Solicitud de Inscripcion de candidatura a:

Decano de la Facultad de: Arquitectura, Diseio y Arte
de la Universidad Nacional de Asuncion.

Sefores

TEI ad hoc del Consejo Directivo de la Facultad de

Universidad Nacional de Asuncién
Presente

Objeto: Solicitar inscripcion de candidatura a Decano.

San Lorenzo, 31 de julio de 2026

4 Q-a)

MESA DE ENTRADA
FACULTAD DE ARQUITECTURA
DISENO Y ARTE

El que suscribe, TOMAS ADRIAN MARTINEZ MORA, se dirige a ustedes a los efectos de
solicitar su inscripcion como candidato a Decano de la Facultad de Arquitectura, Disefio y
Arte de la Universidad Nacional de Asuncion para el periodo 2026 - 2030, de acuerdo a la
convocatoria efectuada.

Para el efecto, declara que cumple con los requisitos establecidos en el art. 78° del Estatuto
de la Universidad Nacional de Asuncion y en el Reglamento Electoral pertinente de acuerdo
a los detalles siguientes:

Requisitos:

a) Serde nacionalidad paraguaya natural. | Soy de nacionalidad paraguaya natural,

conforme al documento que se acomparna.

b) Ser egresado de una carrera de la | Soy egresado de la carrera de Arquitectura de
Facultad que convoca a elecciones. acuerdo a las copia autenticada del titulo que se

acompafia.

c) Ser docente de la categoria profesor | Soy profesor de la categoria Adjunto conforme a
titular o profesor adjunto de la Facultad | la copia autenticada de la Resolucién de
que convoca a elecciones. nombramiento del Consejo Superior Universitario

de la Universidad Nacional de Asuncion.

d) Gozar de reconocida solvencia | Se acompafian documentos académicos que
intelectual e integridad. avalan mi solvencia intelectual.

e) No tener inhabilidad o impedimento para | Se acompafan certificado policial de buena
el ejercicio del cargo de Decano. conducta y certificado de antecedentes

judiciales.

f)  Curriculum Vitae actualizado,
debidamente firmado

g) Cédulade ldentidad Civil autenticada por
Escribania

h) Fotocarnete3cmx 3 cm

i) Programa de Gobierno
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Domicilio legal Jose Ingenieros N° 1147, San Lorenzo
Teléfono linea baja

Celular N° 0981 178566

Celular Alternativo N° 0992 493193

Correo electrénico tmartinezmora@gmail.com

Correo electronico | tmartinez095@fada.una.py

alternativo

Procédase como se exige de acuerdo al Reglamento Electoral para Elecciones de Decano y
de Vicedecano de la Universidad Nacional de Asunciéon y a las disposiciones legales

concordantes.
Atentamente,
Firma: \&'\ _u:\,érgi )
Aclaracion: Tomas Adrian Martinez Mora
. CI N°: 743.095
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Solicitud de inscripcion de precandidatura a:

Decano de la Facultad de Arquitectura, Diseio y Arte
de la Universidad Nacional de Asuncion

Fecha: Dia 31 /Mes Julio /Afo 2026

INFORMACION DEL CANDIDATO

TOMAS ADRIAN
Primer nombre Segundo nombre
MARTINEZ MORA
Primer apellido Segundo apellido

Teléfono:
Celular: 0981 178566

Correo electrénico: tmartinezmora@gmail.com

. Categoria : PROFESOR ADJUNTO

Fima ij”;w“:’%
C..C.N.° : 743.095 G.g\-ﬁ
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Universidad Nacional de Asuncion
SECRETARIA GENERAL

www,.una.py
C. Elect.: sgeneral@rec.una.py
Telefax: 595 — 21 - 585540/3, 585546
CP: 2160, San Lorenzo — Paraguay
Campus de la UNA San Lorenzo, Paraguay

5
CONSTANCIA N°..02.1.55¢g./2026

La Resolucion nimero 0143-00-2021 del Consejo Superior Universitario que
consta de seis (6) paginas foliadas del ciento doce (112) al ciento
diecisiete (117) se encuentra bajo la guarda de la Direccién de Archivo
Central de la Secretaria General de la Universidad Nacional de Asuncion.

La presente se expide a solicitud de TOMAS ADRIAN MARTINEZ MORA, con
Cédula de Identidad Civil nimero 743.095. Se anexa copia de las paginas
ciento doce (112), ciento trece (113) y ciento diecisiete (117) de
ciento treinta y siete (137) del Acta nimero 6 del 10/03/2021 que contiene
la citada Resolucién.

/A
Msc. NELLY U B{EERON GIMENEZ Ing. Quim. CRISTIAN DAVID ERO A.
DIRECTORA-DIRECCION DE ARCHIVO CENTRAL SECRETARIO/GENERAL

o=
‘\-\;Q;}_-'r-

UNCIOY
————

CDCA/NMCG/rda Pagina 1 de 1
Secretaria General
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Universidad Nacional de Asuncion
CONSEJO SUPERIOR UNIVERSITARIO

www.una.py
C. Elect.: sgeneral@rec.una.py
Telefax: 595 — 21 —~ 585540/3, 585546
CP: 2160, San Lorenzo — Paraguay
Campus de la UNA, San Lorenzo — Paraguay

Acta N° 6 (A.S. N° 6/10/03/2021)
Resolucion N° 0143-00-2021

“POR LA CUAL NOMBRA PROFESORES ESCALAFONADOS DE LA FACULTAD DE
ARQUITECTURA, DISENO Y ARTE"

VISTO Y CONSIDERANDO: El orden del dia;

0143-01-2021

0143-02-2021

0143-03-2021

Las Notas FADA N° 413/2020, 393/2020. 394/2020. 400/2020,
421/2020. 415/2020, 420/2020, 392/2020, 407/2020 399/2020, 414/2020,
418/2020. 417/2020, 412/2020, 411/2020, 409/2020. 408/2020. 397/2020,
391/2020, 410/2020. 42912020, 428/2020, 440/2020. 425/2020. 430/2020,
423/2020. 425/2020, 09/2021, 12/2021, 13/2021, 14/2021 y 15/2021 de la
Facultad de Arquitectura, Disefio y Arte, con referencias de la Mesa de
Entradas del Rectorado de la UNA nimeros 33.254, 33.256, 33.259, 33.261,
33.263. 33.264, 33.265, 33.266, 33268, 33.271, 33.276, 33278, 33.279
33.280. 33.281, 33.289, 33.290, 33.292 y 33.293, de 23 de diciembre de 2020
33.801, 33.802. 33.804, 33.805, 33.807, 33.810. 33.817, 33.819, del 29 de
diciembre de 2020 y nimeros 2508, 2516, 2517, 2519 y 2521 del 12 de enero
de 2021, por las que eleva las propuestas de nombramientos de
profesores escalafonados.

El Dictamen favorable de la Comisién Especial- Comision Asesora
Permanente de Asuntos Legales de fecha 10 de marzo de 2021.

La Ley 4995/2013 “De Educacion Superior’ y el Estatuto de la Universidad
Nacional de Asuncion,

EL CONSEJO SUPERIOR UNIVERSITARIO, EN USO DE SUS
ATRIBUCIONES LEGALES, RESUELVE:

Nombrar a la Prof. Lic. ADRIANA MARIA CONCEPCION AQUINO
NAVARRO, como Profesora Asistente de la Asignatura Medio de
Expresién | - Flauta, del Primer Semestre de la Carrera de Musica, de la
Facultad de Arquitectura, Disefio y Arte de la Universidad Nacional de
Asuncién. con antigiiedad del 15 de diciembre de 2020.

Nombrar a la Prof. Arq. MARIA MERCEDES FLORENTIN SALDANA, como
Profesora Adjunta de la Asignatura Construcciones 5, del Sexto Semestre
de la Carrera de Arquitectura, de la Facultad de Arqguitectura, Disefio y
Arte de la Universidad Nacional de Asuncion, con antiguedad del 15 de
diciembre de 2020.

Nombrar al Prof. Lic. FELIX MARIA CARDOZO MARECOS, como Profesor
Titular de la Asignatura Trabajo Final de Grado | del Séptimo Semestre de
la Carrera de Disefio de Indumentaria, Escénica y Urbana, de la Facultad
de Arquitectura, Disefio y Arte de la Universidad Nacional de Asuncion, con
antiguedad de! 15 de dicjgmbre de 2020

o
CSUISG/rarfimm/amg/arg/miv /‘ o T Pagina 112 de 137
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Universidad Nacional de Asuncion
CONSEJO SUPERIOR UNIVERSITARIO

www.una.py
C. Elect.: sgeneral@rec.una.py
Telefax: 595 - 21 — 585540/3, 585546
CP: 2160, San Lorenzo — Paraguay
Campus de la UNA, San Lorenzo — Paraguay

Acta N° 6 (A.S. N°6/10/03/2021)
Resolucion N° 0143-00-2021
LA(2)

0143-04-2021  Nombrar al Prof. Lic. FELIX MARIA CARDOZO MARECOS, como Profesor
Adjunto de la Asignatura Teoria del Arte lll, del Séptimo Semestre de la
Carrera de Artes Visuales, de la Facultad de Arquitectura, Disefio y Arte
de la Universidad Nacional de Asuncion, con antigiiedad del 15 de diciembre
de 2020.

0143-05-2021  Nombrar a la Prof. Arq. EVELYN NOELIA MADELAIRE ALARCON, como
Profesora Asistente de la Asignatura Estructuras 4, del Sexto Semestre de
la Carrera de Arquitectura, de la Facultad de Arquitectura, Disefio y Arte
de la Universidad Nacional de Asuncién, con antigiiedad del 15 de diciembre
de 2020.

0143-06-2021  Nombrar al Prof. Lic. JUAN PABLO GONZALEZ SANDER, como Profesor
Asistente de la Asignatura Contrapunto |, del Noveno Semestre de la
Carrera de Musica, de la Facultad de Arquitectura, Disefio y Arte de la
Universidad Nacional de Asuncién, con antigliedad del 15 de diciembre de
2020.

0143-07-2021  Nombrar al Prof. Arg. TOMAS ADRIAN MARTINEZ MORA, como Profesor
Adjunto de la Asignatura Instalaciones 4, del Sexto Semestre de la Carrera
de Arquitectura, de la Facultad de Arquitectura, Diseno y Arte de la
Universidad Nacional de Asuncion, con antigliedad del 15 de diciembre de
2020.

0143-08-2021  Nombrar a la Prof. Arq. MARTA ELIZABETH CARDENAS MOLINAS, como
Profesora Titular de la Asignatura Construcciones 6, del Septimo Semestre
de la Carrera de Arquitectura, de la Facultad de Arquitectura, Disefio y
Arte de la Universidad Nacional de Asuncion, con antigiedad del 15 de
diciembre de 2020.

0143-09-2021 Nombrar a la Prof. Arqg. MARIA MARGARITA APPLEYARD HERRERO,
como Profesora Adjunta de la Asignatura Ejercicio Profesional, del Septimo
Semestre de la Carrera de Arquitectura, de la Facultad de Arquitectura,
Disefio y Arte de la Universidad Nacional de Asuncion, con antigliedad del 15
de diciembre de 2020

0143-10-2021 Nombrar a la Prof. Arq. ANNIE MERCEDES GRANADA PENA, como
Profesora Asistente de la Asignatura Disefio Urbano 1 Taller C, del Noveno
Semestre de la Carrera de Arquitectura, de la Facultad de Arquitectura,
Disefio y Arte de la Universidad Nacional de Asuncion, con antigliedad del 15
de diciembre de 2020.

/
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Universidad Nacional de Asuncion
CONSEJO SUPERIOR UNIVERSITARIO

www.una.py
C. Elect.: sgeneral@rec.una.py
Telefax: 595 — 21 - 585540/3, 585546
CP: 2160, San Lorenzo — Paraguay
Campus de la UNA, San Lorenzo — Paraguay

Acta N° 6 (A.S. N° 6/10/03/2021)
Resolucion N° 0143-00-2021

0143-32-2021  Nombrar al Prof Lic. BRIGIDO AGUILERA VERA, como Profesor Titular de
la Asignatura ETICA 1 del Séptimo Semestre de la Carrera de Artes
Visuales, de la Facultad de Arquitectura, Disefo y Arte de la Universidad
Nacional de Asuncion, con antigliedad del 12 de enero de 2021,

0143-33-2021 La presente Resoiucnon tendra vigencia a partir del 10 de marzo de 2021,

f'?

SSX R <N < J8%3 \\J big_—
Ing. Quim. CRISTIAN DAYID CANTERQ A. *_Prof, Dra. ZULLY VERA DE.MOLINA_S )
SECRETARI

FNER?“L . RECTORA Y PRESIDENTA
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POLICIA NACIONAL >
DEPARTAMENTO DE IDENTIFICACIONES
CERTIFICADO ‘
DE ANTECEDENTES g
Ley N° 7280 Articulo 6° inc.8
(
Nombre: TOMAS ADRIAN MARTINEZ MORA (
C.l.: 0743095
Lugar de nacimiento: ASUNCION N— (
Fecha de nacimiento: 26/08/1963 AR TR
IC: 003-00511964-123-000-000 ¢
Nacionalidad: PARAGUAYA P
Estado Civil: CASADO(A)
q
Foto
NO REGISTRA ANTECEDENTES (
q
q
q
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q
q
q
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3JEJUS'I'ICM Sistema de Informes Judiciales Electrénicos Compromiso con la gente
Informe de Antecedentes Judiciales - Area Penal
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TOMAS ADRIAN MARTINEZ MORA

Con cédula de identidad N° 743095.-

NO POSEE CONDENAS JUDICIALES BAJO LA IDENTIDAD SOLICITADA. PUDIENDO NO OBSTANTE
EXISTIR COINCIDENCIAS PARCIALES DE HOMONIMIAS.

. FINAL DEL INFORME EN CAPITAL Y CENTRAL - GUAIRA - ITAPUA - CONCEPCION - AMAMBAY - ALTO
PARANA - CAAGUAZU - NEEMBUCU - MISIONES - PARAGUARI - CAAZAPA - SAN PEDRO - CORDILLERA -
PDTE. HAYES - CANINDEYU - BOQUERON - ALTO PARAGUAY..-

Fecha de Emision:  31/07/2026 15:22:53

Caodigo de Verificacion:

Corte Suprema de Justicia a través del
Sistema de Informes Judiciales
Electronicos

Acordada N° 1092/2016

Cadigo de Verificacion: 48895465

Verifique la validez de este documento en http://www.csj.gov.py/informesjudiciales/verificador.aspx
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Universidad Nacional de Asuncién

DIRECCION GENERAL DE GESTION Y DESARROLLO DEL
TALENTO HUMANO

www.una.py
C. Elect.: talentohumano@rec.una.py
Telefax: 595 — 21 — 585540/3, 585617/8
CC: 910, Asuncién — Paraguay
Campus de la UNA, San Lorenzo — Paraguay

CURRICULUM VITAE
DATOS PERSONALES

Primer Apellido: Martinez

Segundo Apellido: Mora

Nombre(s): Tomas Adrian

C.l. Civil N°: 743.095

Nacionalidad: Paraguaya

Fecha de nacimiento: 26/08/1963

Teléfono : 0981 178566

Correo Electronico1: tmartinezmora@gmail.com
. Correo Electronico2: tmartinez095@fada.una.py

FORMACION ACADEMICA
ESTUDIOS DE GRADO

Facultad de Arquitectura, Universidad Nacional de Asuncion, Titulo obtenido:
Arquitecto (1989).

ESTUDIOS DE ESPECIALIZACION v ACTUALIZACION

Postgrado Capacitacion en Didactica Universitaria, Rectorado de la UNA,
Promocion 2009.

Postgrado Especializacidon en Didactica Universitaria, Facultad de
Arquitectura, Disefic y Arte, Universidad Nacional de Asuncion.
Promocion 2019, Titulo obtenido: Especialista en Didactica Universitaria.

. Posgrado Especializacion en Seguridad e Higiene Laboral, Facultad
Politecnica UNA, Promocién 2023. Titulo obtenido: Especialista en
Seguridad e Higiene Laboral.

Diplomado en Evaluacion y Valoracion de Activos Inmobiliarios,
Universidad San Ignacio de Loyola (USIL), Julio 2026.

OTRAS EXPERIENCIAS FORMATIVAS (uitimos 10 aiios)

e Seminario técnico Incendios, Cuerpo de Bomberos Voluntarios del
Paraguay, Universidad del Norte (UNINORTE), Octubre 2018.

o Curso Evaluando en la modalidad virtual con MOODLE, Centro de
Estudios Virtuales - CEVUNA, Universidad Nacional de Asuncion,

Julio — Agosto 2021. ig ! 3 %
f’.—
Pagina 1 de 5
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Universidad Nacional de Asuncion

DIRECCION GENERAL DE GESTION Y DESARROLLO DEL
TALENTO HUMANO

WWW.una.py
C. Elect.: talentohumano@rec.una.py
Telefax: 595 — 21 — 585540/3, 585617/8
CC: 910, Asuncidn — Paraguay
Campus de la UNA, San Lorenzo — Paraguay

CURRICULUM VITAE

e Curso de actualizacion TIC en la Docencia e Investigacion, Facultad
de Arquitectura, Disefio y Arte U.N.A., Octubre — Noviembre 2021.

e Curso Riego Residencial en 10 pasos, Hunter University, San Marcos,
California USA, Julio 2022.

e Curso Campos Deportivos — La oportunidad, sistemas de riego, Hunter
University, San Marcos, California USA, Setiembre 2022.

» Foro Gestion de Riesgos, Universidad Nacional de Asuncion, Octubre

2021.
e (Capacitacion Gestion de Riesgos en la Universidad Nacional de
. Asuncion, Direccion General de Gestion y Desarrollo del Talento

Humano, Universidad Nacional de Asuncion, Noviembre 2023,

» Seminario Disefo e instalacion de sistemas de riego automatico, nivel
inicial, organizado por K-Rain Industries e Hidrocom SRL, Setiembre
2023.

e Charla Innovacion docente, Facultad de Arquitectura, Disefio y Arte
UNA, Setiembre 2023.

¢« Curso Actualizacion docente, Facultad de Arquitectura, Disefio y Arte
UNA, Abril 2023 a Noviembre 2023.

e Taller: Criterios y buenas practicas de salud y seguridad en el
trabajo, Camara Paraguaya de la Industria de la Construccion
(CAPACOQO), Octubre 2024.

¢« Curso Health an Safety at UNOPS — Achieving Goal Zero, UNOPS
(Oficina de las Naciones Unidas de Servicios para Proyectos),
Noviembre 2024.

TRAYECTORIA ACADEMICA Y LABORAL
EXPERIENCIA DOCENTE (uitimos 10 afos)

e Institucion: Facultad de Arquitectura, Disefio y Arte, U.N.A., desde
Febrero 2009 hasta la fecha.

Asignatura Construcciones 5, Sexto Semestre, Carrera Arquitectura.
- Cargo: Auxiliar de ensefianza Ad Honorem (Febrero 2009 - Mayo

2010).
— Cargo: Auxiliar de ensefianza rentado (Junio 2010 — Febrero 2014).

Asignatura Instalaciones 4, Sexto Semestre, Carrera Arquitectura.

- Cargo: Auxiliar de ensefianza rentado (Marzo 2014 — Octubre
2014). .
-»:,&: Sed

———
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Universidad Nacional de Asuncion

DIRECCION GENERAL DE GESTION Y DESARROLLO DEL
TALENTO HUMANO

www.una.py
C. Elect.: talentohumano@rec.una.py
Telefax: 595 — 21 — 585540 /3, 585617/8
CC: 910, Asuncién — Paraguay
Campus de la UNA, San Lorenzo — Paraguay

CURRICULUM VITAE

— Cargo: Profesor Asistente (Octubre 2014 — Diciembre 2020).
— Cargo: Profesor Adjunto (Diciembre 2020 hasta la fecha).

Asignatura Instalaciones Especiales, Quinto Semestre, Carrera
Arquitectura.

— Cargo: Profesor Adjunto y Encargado de Catedra (Marzo 2023
hasta la fecha).

Asignatura Optativa Libre: Avaluacion de Inmuebles Urbanos,
Carrera Arquitectura.

— Cargo: Auxiliar de Catedra (2026)

PUBLICACIONES

— “Fuego e incendio, Introduccion a conceptos basicos de prevencion y
combate de incendios en edificios”, material de apoyo a la asignatura
Instalaciones 4, Sexto Semestre, Carrera Arquitectura, FADA UNA
(Marzo 2020).

— Materiales de apoyo para la asignatura Instalaciones Especiales, 5to.
Semestre, carrera Arquitectura, FADA UNA:

Domética e inmatica: conceptos basicos (compilacion).
Pararrayos en edificaciones (compilaciéon).

EXPERIENCIA LABORAL (ultimos 10 afios)

* Institucion/Empresa: EDB Construcciones — Constructora Asuncion
S.A. (2010/hasta la fecha)

e Cargoffunciéon desempefiada: Encargado del Departamento de
Certificaciones.

¢ Institucion/Empresa: TMM Proyectos y Construcciones, firma
unipersonal RUC 743095-7: Proyecto, direccion de obra y refaccion
de viviendas unifamiliares en Asuncion, San Lorenzo y San
Bernardino. Proyecto y direccion de obra Capilla Nuestra Sefiora de la
Asuncion en San Lorenzo. Tasaciones inmobiliarias en Asuncion y
Area Metropolitana.

e Institucion/Empresa: TMM Proyectos y  Construcciones:
relevamiento de edificaciones existentes afectadas a la Obra
Mejoramiento de la Avenida Avelino Martinez, Ciudad de San
Lorenzo. Elaboracion de Actas Pre Constructivas (Abril a Julio 2026)

M e

Pagina 3 de 5
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Universidad Nacional de ﬂsujz;én %\

DIRECCION GENERAL DE GESTION Y DESARROLLO DEL
TALENTO HUMANO

WWWwW.una.py
C. Elect.: talentohumano@rec.una.py
Telefax: 595 — 21 — 585540/3, 585617/8
CC: 910, Asuncidon — Paraguay
Campus de la UNA, San Lorenzo — Paraguay

CURRICULUM VITAE

e Institucion/Empresa: TMM Proyectos y Construcciones, tasacion de
inmuebles urbanos para empresas constructoras e inmobiliarias.
Tasacion de inmuebles a particulares varios.

e Charlas y conferencias:

Conferencias: “Fundamentos basicos para la deteccion, prevencion y
combate de incendios”, dictadas en el Centro Paraguayo de
ingenieros, organizado por COPACONS Ltda., Octubre 2018 y Mayo
2019.

Charla: Introduccion a la Seguridad y salud ocupacional en Paraguay,
enfocado a empresas constructoras, dictada en el Centro Paraguayo
. de Ingenieros, organizado por COPACONS Ltda., Junio 2023.

INFORMACION ADICIONAL
ACTIVIDADES GREMIALES

Socio activo de la Asociacion de Docentes de Arquitectura (ADA).

IDIOMAS
e Espariol.
e Guarani (hablo y entiendo)
¢ Inglés Pre Intermedio 2 (Instituto Técnico Superior Alianza Educativa
Internacional).

CONOCIMIENTO DE INFORMATICA

« Herramientas sistema operativo Windows: Word, Excel.
e AUTOCAD

e Corel Draw

e SketchUp basico.

Registros y Patentes Profesionales

e Profesional de Salud y Seguridad Ocupacional, Registrado en la
Direccién de Salud y Seguridad Ocupacional del Viceministerio del
Trabajo. Registro Categoria B.

¢ Ministerio de Obras Publicas y Comunicaciones, Registro N° 1005,
profesional Arquitecto.

e Perito Arquitecto, Matriculado en la Corte Suprema de Justicia,

Registro N° 1570. A ,

Pagina 4 de 5
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Universidad Nacional de Asuncion
DIRECCION GENERAL DE GESTION Y DESARROLLO DEL
TALENTO HUMANO

WWW.URA.PY
C. Elect.: talentohumano@rec.una.py
Telefax: 595 — 21 — 585540 /3, 585617/8
CC: 910, Asuncidn — Paraguay
Campus de la UNA, San Lorenzo — Paraguay

CURRICULUM VITAE

* Patente Profesional Categoria “A”, Municipalidad de Asuncion.
o Patente Profesional Arquitecto, Municipalidad de San Lorenzo.

Fecha: 31/07/2026

Pagina5de 5
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Universidad Nacional de Asuncion
DIRECCION GENERAL DE POSTGRADO

www.una.py
C. Elect.: pgrado@rec.una.py
Telefax: 595 - 21 — 585540/3, 585617/8
CC: 910, Asuncién — Paraguay
Campus de la UNA, San Lorenzo — Paraguay

CONSTANCIA ACADEMICA

DGPG-UNA/C.A.005/010

La Secretaria de Postgrado Escrib. NORMA B. LARRE ARREGUI, de la Universidad

Nacional de Asuncidn,
w HACE CONSTAR QUE:

El Arq. TOMAS ADRIAN MARTINEZ MORA, con Cédula de Identidad Nro. 743.095, ha
realizado el curso de Capacitacion en Didactica Universitaria - Promocion afio 2009,
organizado por la Direccién General de Postgrado de la Universidad Nacional de Asuncidn.

El Curso de Capacitacion en Didactica Universitaria, tuvo una carga horaria de 390 horas
Académicas, de los cuales 160 horas fueron presenciales y 230 horas no presenciales y
el Arq. MARTINEZ MORA, ha cursado y aprobado todas las asignaturas y cumplido con los
requisitos del Plan de Estudios vigente.

El participante se encuentra habilitado a optar por el Certificado de “CAPACITACION EN
@  DIDACTICA UNIVERSITARIA”,

A pedido del interesado y para lo que hubiere lugar, se expidela-presente constancia en la

ciudad de San Lorenzo, Republica del Paraguay a los veintifré jel mes, de febrero del

afio dos mil diez.

NLA/nla
Direccién General de Postgrado
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A difloma mimero BSET, correiondoa TOMAS ADRIAN MARTINEZ MORA,

con Codutn do Tdontidad Cinid © 1 T43.095 o so halle registrade dajo of ndmero do osden 512
@ \w\‘,? nibrere 36 ol dibra n\.‘“_ax,_‘\\ﬁ ndmere 064

e leslimonde Original, exn \mn\? 03/03/2020

“Yede  Central

T M - £ _ar . :
,.\\u}u_?.a:i Especlalizacion en Didactica Universitaria.

Epresade aiic 2019

L ]

Prof. Dra. LUZ MARIA ELIZABETH MARTINEZ VILLANUEVA
Directods Geners! Académiza
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CAMPLUS DE LAL
0 LORESNADPA

CONSTANCIA N° 000612024

TOMAS ADRIAN MARTINEZ MORA, con Cedula de ldentidad Civil Nimero 743.0835,
de nacionalidad paraguaya, se encuentra matriculado y cursando el Progiama de
igrado Maestria en Seguridad e Higiene Laboral, correspondiente a la convocatoria

S| | AT
A St = N LN

o por esta Faculiad.

Segun los registros obranies en la Secretaria Académica de Posigrado, el solicitanie

ha cumplido con los requisitos de caracter académico y administrativo del Curso;

asimismo ha cursado y aprobado con el 100% de asistencia todos los mod
cursados hasta la fecha, con un promedio general de 4,87 (cuatro coma ochenta
sieie) y completando la carga horaria de 430 horas (cuatrocientos treinta),
Las clases son impariidas de manara mixta (virtual y presencial), en concordancia a |
Resolucién 21/29/18-00, Acta 1125/09/12-2021, “Por la cual se esiablece Ia
implementacion del sistema mixio que contempla y combina ambas modalidade

i

(modo presencial v imediante la aplicacion de herramientas digitales) paia el desarrollo

de las aclivida académicas de los Programas de Postgrado — Afio 2022, de la FP-

1

Se expide la presente a pedido de la parie interesada, para los fines que hublere lugar,
en el Campus de la Universidad Nacional de Asuncidn en la ciudad de San Lorenzo

los sizte dias del mes e m irzo del afio dos mil veinticualio.

santacruz Prof. M.Sc. bal Escurre

Christian Fernandez Galeano
Secretaria
Dapartamento de Posigrado

.--\;

f/’c o

Tel./Max: 595-21-3887000 - C.C. 1130 (Asuncion) - 2111 (Sun Lorenzo)
htpsfwww pol.una.py
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Unitversidad Nacional de Asuncion
CONSEJO SUPERIOR UNIVERSITARIO

www.una.py
C. Elect.: sgeneral@rec.una.py
Telefax: 595 - 21 — 585540/3, 585546
CP: 2160, San Lorenzo - Paraguay
Campus de la UNA, San Lorenzo - Paraguay

Acta N° 6 (A.S. N° 6/10/03/2021)
Resolucion N° 0143-00-2021

0143-04-2021 Nombrar al Prof. Lic FELIX MARIA CARDOZO MARECOS, comp Profesor
Adjunto de la Asignaiura Teoria del Arte lil, del Séptimo Semestre de Iz
Carrera de Artes Visuales, de la Facultad de Arquitectura, Disefio v Arte
de la Universidad Nacional de Asuncion, con antiquedad del 15 de diciembre

de 2020

0143-05-202 Nombrar a la Prof. Arq. EVELYN NOELIA MADELAIRE ALARCON, como
Profesora Asistente dc la Asignatura Estructuras 4, de! Sexto Semestre de
la Carrera de Arquitectura, de |a Facultad de Arquitectura, Disefio y Arte
de la Unwersidad Nacional de Asuncion, con antiquedad del 15 de diciembre
de 2020

. 0143-06-2021 Mombrar al Prof. Lic. JUAN PABLO GONZALEZ SANDER, como Profesor
Asistente de la Asanatura Contrapunto |, de! Noveno Semestre de la

Carrera de Musica, de la Facultad de Arquitectura, Disefio y Arte de la
Universidad Macional de Asuncidn, con antigiedad del 15 de diciambre de
2020.

0343-07-2027 - MNombrar al Prof. Arq. TOMAS ADRIAN MARTINEZ MORA. como Profesor

Adjunto de |z Asignatura Instalaciones 4, del Sexto Semestire de la Carrera
de Arquitectura, de 'a Facuitad de Arquitectura, Diserio v Arte de la
Lnmiversidad Nacional de Asuncién, con antigledad del 15 de diciembre de

2020,

0143-08-2C21 Nombrar a la Prof. Arg MARTA ELIZABETH CARDENAS MOLINAS, como
Profesora Titular de la Asignatura Construcciones 6, del Septimo Semestre
: la Carrera de Arquitectura, ce la Facultad de Arquitectura, Disefo y
Arte de la Universidad Nacional de Asuncidn, con antiglledad del 15 de
ficiembre de 2020

24 G5-09-2021 Nombrar 2 la Frof Arg. MARIA MARGARITA APPLEYARD HERRERO,
como Profesora Adjunta d= s Asignatura Ejercicio Profesional, del Séptimo
Semesire de |la Carrera de Arquitectura, de la Facultad de Arquitectura,
. Diseno y Arte de la Universidad Nacional de Asuncion, cor antigledad del 1¢

de diciembre de 2020

0143-10-2021 Nombrar a |2 Prof. Arg. ANNIE MERCEDES GRANADA PENA, como
Profesora Asistente de la Asignatura Disefto Urbano 1 Taller C, del Neveno
cemestre de la Carrera de Arquitectura, de |la Facultad de Arquitectura,
Diseno y Arte de la Up .-.-:i_::L:.;;i Nacional de Asuncion.-con antigedad del 15

de diciembre de 2020,

-
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MINISTERIO DE PARAGUAI

% TRABAJO, EMPLEO MBA’APO, JEPOROMOMBA’APO
Y SEGURIDAD SOCIAL | HA TETAYGUA JEIKOPORA

PARAGUAY | MOTENONDEHA

Registrado en:
Direccion de Salud y Seguridad Ocupacional
VICEMINISTERIO DE TRABAJO
Registro Profesional Técnico

Nombre Completo C.1. Nro.
TOMAS ADRIAN MARTINEZ MORA 743095

Foto Carnet

Categoria
Carnet Digital SST Categoria B - Inscripcién

Fecha Vencimiento
20/5/2025 20/5/2030

Fecha Registro
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EL SECRETARIO GENERAL DE LA CORTE SUPREMA DE
' JUSTICIA DR. GONZALQO SOSA NICOLI, CERTIFICA: ;
| !
o
| ‘
; i
-—u—-r ’ sl ~y NI T T 3 et !
? Que, MARTINEZ MORA, TOMAS ADRIAN, se halla inscripto :
| ; ; '
! en el Registro de Peritos Judiciales, con el numero de Matricula 1.570
| desde el 28 de noviembre de 2.016, no registra sancién disciplinaria
] . . ’ .y
': alguna, y de no estar comprendida en las leyes pertinentes, esta habilitado .
i
i para ejercer la profesion, segun documentos obrantes en la Secretaria
E ] T =] e !
:i A pedido dé la pafte interesada y para los fines que hubiesc lugar, |
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1. Introduccion

La FADA/UNA enfrenta desafios estructurales y oportunidades estratégicas que requieren

una gestion del Decanato; proactiva, normativa y participativa.

El presente Plan de Gobierno 2026-2031 para la Facultad de Arquitectura, Disefio y Arte
(FADA) de la Universidad Nacional de Asuncidén (UNA) se fundamenta en un diagndstico
participativo y en la imperiosa necesidad de proyectar una institucién pertinente, innovadora

y de calidad.

En mi rol como Decano, y en estricto apego a las prerrogativas del Estatuto de la UNA y al
Manual de Funciones de la FADA, asumo el compromiso ineludible de liderar la gestion

. ejecutiva, administrativa y académica.

El proposito es garantizar el cumplimiento del Plan Estratégico Institucional de la UNA
(2026-2031) y el de la FADA (2022-2027), traduciendo las limitaciones actuales de nuestras
carreras en estrategias accionables para consolidar el prestigio y la excelencia de nuestra

casa de estudios.

Este Plan de Gobierno propone un marco operativo que articula las atribuciones del Decano
con los objetivos del Plan Estratégico Institucional de la UNA y del PElI de la FADA,
priorizando la actualizacion curricular, la investigacién aplicada, la vinculacién profesional %

la modernizacion institucional.

2. Principios rectores

. La gestion del Decanato se regird por los pilares de la transparencia, la participacién
democratica, la inclusidn y la responsabilidad social, en total alineacién con el Modelo
Estandar de Control Interno (MECIP).

Las decisiones se basaran en el respeto a la estructura organizativa plasmada en el
Organigrama Institucional, garantizando la coordinacién eficiente entre las direcciones
(Académica, Administrativa y Financiera, Talento Humano, entre otras).

e Legalidad y competencia: ejercer las atribuciones del Decano conforme al Estatuto de

la UNA y al Manual de Funciones de la FADA (aprobacién de politicas, representacién

legal, rendicion de cuentas).

'PLAN DE GOBIERNO INSTITUCIONAL: FACULTAD DE ARQUITECTURA, DISERNO ¥ ARTE (FADA - UNA) F’ERiQD{:J 2026- 2030",
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® Transparencia y MECIP: cumplimiento estricto de los * requisitos MECIP en
planificacion, compras y rendicidn. '
e Participacién y gobernanza compartida: mesas ampliadas con docentes, estudiantes,

egresados y personal administrativo.

3. Ejes estratégicos

Los ejes de este plan de gobierno responden directamente a las 4reas criticas identificadas
en un diagndstico realizado por carreras. Estos ejes articulan los Objetivos Estratégicos de la
UNA con las metas operativas de la FADA, transformando debilidades en oportunidades,
capitalizando las fortalezas para el crecimiento y utilizando nuestros valiosos capitales!

economico, cultural, social y simbdlico, para mitigar las amenazas externas.

3.1. Eje 1 — Docencia y Transformacién Académica. '

¢ Posicionaremos a la FADA como referente nacional en formacién técnico-proyectual
e integral, fortaleciendo la malla curricular mediante la incorporacion de tecnologlas
emergentes.

e Para superar la desactualizacién de las mallas curriculares y la escasez de horas de
formacion practica, implementaremos pasantias, practicas en obra, talleres y
crearemos laboratorios de tecnologia aplicada.

® Reformularemos la malla curricular priorizando la preparacidon para el mercado
laboral y crearemos protocolos internos para el uso de |A y la estandarizacion de los
Trabajos Finales de Grado (TFG).

® Como presidente del Consejo Directivo, impulsaré las politicas y resoluciones
necesarias para aprobar estas reformas curriculares, articulando con la Direccién

Académica su inmediata aplicacidn.

Objetivo: Modernizar mallas y practicas para reducir desercién y mejorar empleabilidad.
Acciones clave: Corto Plazo (0-12 meses).

e Fortalecer 3 asignaturas troncales por carrera mediante la incorporacién de

tecnologias emergentes.

Responsables: Direccion Académica + Direcciones de Carrera + Coordinaciones de Area.
Indicador: porcentaje de asignaturas reformadas (meta 30% en 12 meses).

® Protocolizar uso de IA en los TFG (manual y comité de ética).
Responsable: Direccién Académica + Coordinacién de TFG,
Indicador: Manual aprobado y difundido.

"los4 tipos de capital de Pierre Bourdieu.
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Acciones clave: Mediano plazo (1-3 afios). implementacién de pasantfas formales y
convenio marco con 10 instituciones.

Indicador: nimero de convenios y porcentaje de estudiantes con pasantia culminada.

3.2. Eje 2 — Investigacién, Innovacién y Creacién

@ Ante la debilidad histérica en investigacién y baja cantidad de posgrados propios, se
disefiara y activard una oferta de posgrados competitiva (especializaciones y "
maestrias técnicas) en temas actuales.

e Utilizaremos el prestigio de nuestro plantel docente para visibilizar los aportes
investigativos y creativos de la FADA, defendiendo asf el presupuesto y el rol de las
carreras frente al recorte presupuestario estatal.

® En disciplinas como Artes Visuales y Disefio, incorporaremos herramientas digitales
y lenguajes contemporéneos, liderando proyectos de economia creativa.

. ® Coordinare con los estamentos superiores (UNA) la aprobacion de estos programas
y gestionare alianzas estratégicas para fondear los proyectos de investigaciér_w e

innovacién tecnoldgica.

Objetivo: Consolidar investigacion aplicada y oferta de posgrados.

Acciones clave: crear dos posgrados (especializacién y maestria técnica) y un Centro de
Innovacién con laboratorio BIM/arte digital.

Responsables: Direccién de Postgrado + Direccién de Investigacidn.

Indicadores: cantidad de programas de postgrado acreditados y de proyectos de
investigacion en ejecucién, con financiamiento externo.

Financiamiento: plan de captacién de fondos (CONACYT, cooperacion).

Mitigacion: priorizar laboratorios modulares para garantizar la escalabilidad.

. 3.3. Eje 3 — Extensidn, Vinculacién y Proyeccién Profesional

® Capitalizar el enfoque critico, social y territorial de nuestras disciplinas para lidérar
convenios con el sector piblico y privado en proyectos de desarrollo urbano, vivienda
social y arte comunitario.

¢ Consolidar redes profesionales e impulsar fuertemente proyectos legislativos, como
la colegiatura nacional, para proteger el ejercicio profesional de nuestros egresados
frente a la competencia desleal.

® Reactivar los servicios académicos brindados a municipios y empresas, lo cual

permitira conectar de forma temprana a los estudiantes con la realidad nacional,

"PLAN DE GDBIERNO INSTITUCIONAL: FACULTAD DE ARQUITECTURA, DISENO Y ARTE (FADA - UNA) PERIODO 2026- 2030"
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® FEjerceré la representacidn institucional de la FADA para la firma y seguimiento de
convenios de cooperacién interinstitucional (nacionales e internacionales),

proyectando el talento de la facultad hacia la sociedad civil y el mercado.

Objetivo: Integrar estudiantes al mercado y visibilizar producciones.

Acciones: institucionalizar feria anual de carreras, bolsa de trabajo e’ incubadora de
emprendimientos creativos,

Responsables: Direccién de Extensién + Direcciones de Carreras + Coordinacién de
Seguimiento a egresados.

Indicadores: néimero de empleos/pasantias gestionadas, niimero de eventos realizados.

Politica profesional: liderar mesas con gremios para avanzar en la colegiatura nacional.

3.4. Eje 4 — Gobernanza, Gestién, Transformacién Digital e Infraestructura.

. ® Para contrarrestar la amenaza del desfinanciamiento publico y la debilidad de la
infraestructura obsoleta, desarrollaremos un plan maestro de mejoras de
infraestructura, gestionando alianzas publico-privadas, fondos de cooperacion
internacional y donaciones, para adecuar aulas, talleres y montar laboratorios.

® Optimizaremos los procesos administrativos (implementacién de pagos digitales).

® Mejoraremos la comunicacién institucional interna y externa para fortalecer el sentido
de pertenencia y evitar la fragmentacidn,

® En conjunto con la Direccién Administrativa y la Secretaria de la Facultad, ejercere un
control riguroso del presupuesto institucional, garantizando que el talento humanoy

los recursos materiales se gestionen con la mayor eficiencia y probidad.

Objetivo: Fortalecer la gestién administrativa y modernizar la infraestructura.

Acciones: plan maestro de infraestructura (priorizar talleres de danza, laboratorios),

digitalizacion de procesos (pagos POS, portal de transparencia), reorganizacién por procesos
. conforme al organigrama.

Responsables: Direccién Administrativa + Secretaria de la Facultad + TIC.

Indicadores: porcentaje de procesos digitalizados y avance fisico del plan maestro de

infraestructura.

4. Sistema de seguimiento y evaluacién

EL monitoreo de este plan se realizard mediante el uso de indicadores de desempefio
enmarcados en el Plan Estratégico de la UNA 2026-2030 y el PEl de la FADA. Desde el

Decanato, se supervisard periddicamente el avance de los Planes Operativos Anuales (POA)
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articulando acciones a través de los diferentes niveles de mando del organigrama
institucional.
® Monitorear los KPIs (indicadores clave de rendimiento) trimestrales: porcentaje de
mallas actualizadas; ndmero de pasantias activas; proyectos con financiamiento:
porcentaje procesos administrativos digitalizados.
® Informes: POA trimestral; informe semestral publico; auditoria interna anual.
® Herramientas: tablero de control en portal institucional; actas ptblicas de mesas de

.

seguimiento.

4.1. Riesgos y mitigacién

® Desfinanciamiento. Mitigacién: estrategia de diversificacion de fondos (cooperacidn,
P3, donaciones).
® Resistencia al cambio. Mitigacién: plan de formacién docente Yy comunicacion interna;
. pilotos por carrera.
e Falta de capacidad técnica. Mitigacion: alianzas con universidades Yy empresas para

transferencia tecnoldgica.

5. Modelo de gobernanza:

La gobernanza de la FADA UNA se concibe como un sistema’integrado de gestion,
transparencia y participacién democratica orientado a la mejora continua y al cumplimiento
del Plan Estratégico Institucional. Bajo el marco normativo del MECIP, el Estatuto de la UNA
y el Manual de Funciones, el modelo articula una clara distribucion operativa entre el
Decanato (liderazgo vy representacion), el Consejo Directivo (aprobacion de politicas), las

Direcciones (ejecucidn técnica) y las Mesas Ampliadas (seguimiento participativo).

La gestion se sustentard en la rendicién sistemdtica de cuentas mediante Informes de Gestidn
periddicos, la apertura total de la informacidn institucional a través del Portal de

. Transparencia digital y el impulso a los procesos de autoevaluacidn y acreditacién nacional
e internacional (ANEAES / ARCU-SUR), garantizando asi una toma de decisiones
responsable, inclusiva y comprometida con la calidad académica,

5.1. Informes de Gestién

En estricto cumplimiento con el componente de evaluacién del Modelo Estdndar de Control *
Interno (MECIP) y el Manual de Funciones, el Decanato presentard informes de gestion
periddicos (semestrales y anuales) ante el Consejo Directivo, la Asamblea y la comunidad

educativa, rindiendo cuentas claras sobre la ejecucion presupuestaria y académica.
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5.2. Evaluacién Participativa :

Se crearan mesas de trabajo y comisiones ampliadas que incluyan a docentes, estudiantes,
egresados y autoridades. Esta dindmica de "gobernanza compartida" permitird nutrir el plan
de mejoras de manera constante y asegurar que la toma de decisiones responda

verdaderamente a la comunidad académica.

5.3. Portal de Transparencia

Digitalizaremos y expondremos activamente los procesos de compras, llamados,
adjudicaciones y contrataciones manejados por la UOC institucional. Las resoluciones del
Consejo y el destino de los fondos (arancel cero, recursos propios y estatales) estaran a un

clic de distancia para cualquier miembro de la FADA vy la ciudadania en general,

5.4. Enfoque de Calidad, Innovacién y Mejora Continua .

Acompafaremos activamente los procesos de autoevaluacion y reacreditacidén de todas las
carreras de la FADA ante los érganos rectores nacionales (ANEAES) y regionales (ARCU-
SUR). La mejora continua de los perfiles de egreso y la profesionalizacién docente sistematica

seran pilares innegociables de esta administracion.

5.5. Gobernanza y responsabilidades

® Decano: liderazgo politico-institucional: firma de convenios; presentacion de POA y
rendicion de cuentas; promover acreditaciones. (Funciones segin Manual de
Funciones y Estatuto).

® Consejo Directivo: aprobacién de politicas y presupuestos.

® Direcciones: ejecucién técnica de ejes; reportes trimestrales al Decanato.

® Mesas ampliadas: sequimiento participativo de metas y revisién de riesgos.

. 6. Plan de Accién Inmediato y Priorizacién

Para responder con agilidad a los desafios de la FADA UNA, los primeros 12 meses de
gestion se estructuran bajo una hoja de ruta operativa de alto impacto. _

Este plan de arranque combina la optimizacién del presupuesto institucional con la captacién
de fondos externos (CONACYT, cooperacion internacional y convenios) para financiar
intervenciones prioritarias: tres pilotos de fortalecimiento curricular, la construccién de
laboratorios, la incorporacién de técnicos de laboratorio y la organizacién digital de procesos
clave como pasantias y rendicién de cuentas.

La agenda del primer afio fija metas claras e impostergables: institucionalizar mesas de
trabajo curriculares por carrera, formalizar la reglamentacion sobre IA y TFG en el Consejo

Directivo, suscribir convenios de pasantias con actores del sector publico y privado, diseRar
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el Plan Maestro de Infraestructura, habilitar el acceso publico-a decisiones y contrataciones
en el Portal de Transparencia, y estructurar una oferta de posgrados orientada a la

acreditacion de la facultad.

6.1. Presupuesto indicativo y priorizacién 0-12 meses

® Linea minima: recursos para 3 pilotos curriculares; contratacién de 2 técnicos para
laboratorio modular; plataforma digital bdsica para pasantias y portal de
transparencia.

¢ Fuentes: presupuesto FADA, fondos CONACYT, cooperacion internacional,

convenios P3.

6.2. Acciones inmediatas recomendadas (0-12 meses)

Convocar mesa curricular por carrera y aprobar plan de fortalecimiento.
Aprobar protocolo de uso de IAy TFG en Consejo Directivo.

Firmar 3 convenios piloto de pasantias (municipios, estudios profesionales, museos).

S I

Disefar y aprobar el plan maestro de infraestructura con fases y presupuesto

preliminar.

o

Publicar portal de transparencia con resoluciones y procesos de compras.

Crear comisidn para disefio de 2 posgrados y plan de acreditacién.

7. Proyeccion Institucional

La FADA UNA posee la responsabilidad y el talento para liderar la planificacion del territorio,
la construccion del habitat y el desarrollo artistico y de disefio en el Paraguay. Este Plan de
Gobierno no es solo un conjunto de promesas:; es una matriz de trabajo técnico y politico. Con
una gestion que aprovecha estratégicamente sus oportunidades y enfrenta valientemente
sus debilidades, lograremos que nuestra Facultad recupere su liderazgo histdrico, otorgando
a nuestros estudiantes y docentes una institucién digna, innovadora y profundamente

. conectada con su pafs.
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