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CONVENIO MARCO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA FACULTAD
DE ARQUITECTURA, DISENO Y ARTE DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE ASUNCION
Y LA SECRETARIA NACIONAL POR LOS DERECHOS HUAMANOS DE LAS PERSONAS
CON DISCAPACIDAD - SENADIS. -

La Facultad de Arquitectura, Diseiio y Arte de la Universidad Nacional de Asuncion,
con domicilio en el Campus de la Universidad Nacional de Asuncién, de la Ciudad de San
Lorenzo, en adelante la "FADA-UNA”, representada en este acto por su Decano Prof. Arq.
JOSE GREGORIO INSFRAN GUERRERO, proclamado por la Resolucidn N© 1474/2021 del
25 de agosto del Rectorado de la UNA, por una parte, y la Secretaria Nacional por los
Derechos Humanos de las Personas con Discapacidad, en adelante “SENADIS”, con
domicilio en Yeruti y Jacaranda, de la ciudad de Fernando de la Mora — Zona Norte;
representada en este acto por la Dra. YODY MARLENE LEDESMA DE DEL PUERTO, con
C.I.C. N° 2.321.359; en su caracter de Secretaria Ejecutiva, nombrada por Decreto del Poder
Ejecutivo N© 85/2023 - Articulo N° 238, Numeral 6) de la Constitucion Nacional; conforme a los
documentos adjuntos, por la otra parte; en lo sucesivo denominado “LAS PARTES", convienen
en suscribir el presente Convenio Marco de Cooperacion Interinstitucional que se regira por las
siguientes clausulas: -

ANTECEDENTES.
Que, la FADA/UNA, es una Institucion universitaria plblica que desarrolla y promueve el
conocimiento cientifico y humanistico; el espiritu creativo, innovador, ético y critico, que
contribuye en la blsqueda permanente de la verdad, a través de la docencia, la investigacion, la
extension, los servicios y la gestion, basados en la concepcion de la educacion superior como
bien publico y derecho humano en los campos de las artes, el disefio, la arquitectura, la ciudad
y el territorio, comprometidos con la sociedad y el desarrollo sostenible.

Que, la FADA/UNA contempla en sus Estatutos el principio de relacién con el entorno que
exige la apertura a las manifestaciones culturales de la Sociedad y la colaboracion con
Instituciones que faciliten su labor educativa, asi como el intercambio y la difusion de
conocimiento cientifico, tecnoldgico y cultural.

Que, seguin el Estatuto de la U.N.A. en su articulo 202° expresa que: “Los servicios que ofrece la
UNA deben partir del andlisis y la identificacion de la problematica nacional y proponer opciones
de solucion. Dichos servicios se formularan en convenios multisectoriales a fin de establecer
vinculos con politicas publicas en el marco del desarrollo nacional”.

Qué, la Ley N° 4.720 de 4 de octubre de 2012, “Que crea la Secretaria Nacional por los
Derechos Humanos de las Personas con Discapacidad (SENADIS)”, crea dicha
institucion con personeria juridica de derecho publico, autonomia normativa en el ambito de su
competencia y patrimonio propio, con facultades para formular las politicas nacionales acorde a
los tratados internacionales de derechos humanos sobre las pérsonas con discapaciaad,
desarrollando las acciones necesarias para dar cumplimiento a dichos programas, asesorar
Juridicamente en sus derechos a las personas con discapacidad, realizar investigaciones y velar
por el cumplimiento de las disposiciones legales y reglamentarias que protegen los derechos
humanos de las personas con discapacidad, entre otras.

Decreto Reglamentario 10.514 - Ley 4.720-12 SECRETARIA NACIONAL POR LOS
ERECHOS HUMANOS DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD (SENADIS)
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POR EL CUAL SE REGLAMENTA LA LEY N° 4720/2012 "QUE CREA LA SECRETARIA NACIONAL
POR LOS DERECHOS HUMANOS DE LASPERSONAS CON DISCAPACIDAD (SENADIS)", ------------

De esta forma, reconociendo LAS PARTES su mutuo interés en la firma de un CONVENIO
MARCO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL para impulsar acciones conjuntas que
contribuyan a dichos objetivos, resuelven celebrar el presente documento en los siguientes
términos: - e

CLAUSULA 1° - OBJETO.
El presente Convenio tiene por objeto establecer una relacién interinstitucional, para la
cooperacion mutua en el ambito de competencia de cada una de LAS PARTES, para
intercambiar sus experiencias y personal en los campos de la formacidn, capacitacion,
investigacion, extension, prestacion de servicios técnicos, asi como, actividades académicas y
culturales dentro del area abarcada por las carreras ofrecidas por la FADA/UNA.

CLAUSULA 20 - ALCANCE.

2.1LAS PARTES, estableceran en forma conjunta, dentro del periodo de vigencia del presente
Convenio Marco, los Acuerdos Especificos o anexos suscriptos, redactados a los efectos de la
ejecucidn para cada caso, que seran aprobados y firmados por las autoridades respectivas y
en los cuales se detallaran las acciones necesarias para la implementacion de cada Acuerdo.-

2.2Para el efecto, se nombrara a un representante por cada una de LAS PARTES, quienes
oficiaran de nexo entre ambas instituciones para la planificacién y la coordinacién de las
actividades a ser desarrolladas y que sean objeto del Acuerdo.

2.3En cada Acuerdo Especifico se establecerdn las responsabilidades, los reglamentos y
procedimientos aplicables segln el objeto de cada acuerdo, ademas de la obligatoriedad de
la presentacion de los informes correspondientes, los cuales se elaborardn en forma
conjunta por los representantes de LAS PARTES.

2.4Cualquier aspecto referente a las funciones, obligaciones y/o responsabilidades entre LAS
PARTES, que no esté contemplado en el presente Convenio Marco de Cooperacién
Interinstitucional, asi como dudas de cualquier tipo o diferencias, serdn definidas
amistosamente a través de acuerdos complementarios firmados por LAS PARTES. -----------

CLAUSULA 3° - PROTECCION Y MANEJO DE LA INFORMACION.
Las partes se comprometen a guardar la debida confidencialidad respecto de las actividades a
realizarse en cumplimiento de este Convenio Marco, como asi, también, de los datos y/o
informes obtenidos y de los resultados finales. La titularidad de los derechos de propiedad
intelectual de los resultados obtenidos en el marco de cada proyecto conjunto se definird en
cada adenda /acuerdo especifico. Se debera dejar expresa constancia de la participacion de los
signatarios del presente en las publicaciones de los resultados que pudieran surgir como
consecuencia de las acciones concertadas en el marco del Convenio Marco, debiendo —de
resultar procedente su difusion— ajustarse en un todo al procedimiento establecido en la
normativa vigente en la materia y en las reglamentaciones de la Universidad.

CLAUSULA 4° - AUTONOMIA DE LAS PARTES.

La vigencia y aplicacidon del presente convenio no implica la constitucion de una sociedad, LAS
PARTES gozan de su entera Autonomia, en consecuencia, las responsabilidades derivadas de
sus actuaciones, dentro del ambito de su competencia. El presente Convenio no excluye la firma
de Convenios bilaterales y/o multilaterales entre las instituciones firmantes y otros organismos
publicos o privados, nacionales o internacionales, para la realizacién de actividades similares y/o
/db%\blementarias al presente Convenio.

Prof Arq. ]os:%G\lnsfrén G.
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CLAUSULA 5° - SOLUCION DE CONTROVERSIAS.

Cualquier controversia que surja con relacion a la ejecucion de las actividades y/o interpretacién
de los términos del presente Convenio seran resueltas en forma amistosa por LAS PARTES,
sobre la base de las reglas de la buena fe y procurando para el efecto la maxima colaboracién
para la solucién de las diferencias.

CLAUSULA 6° -VIGENCIA, DURACION, TERMINACION Y ENMIENDA.

6.1. El presente Convenio Marco de Cooperacion Interinstitucional entrard en vigencia a partir
de la fecha de su firma y tendré una duracién de 3 (tres) aiios, y se considerara renovado
automaticamente por igual periodo, sin necesidad de previa manifestacién por escrito de
alguna de LAS PARTES en dicho sentido. No obstante, cualquiera de LAS PARTES podra
dar por terminado el presente Convenio, en cualquier momento, mediante notificacidn
escrita dirigida a la otra Parte, con por lo menos sesenta (60) dias de antelacién. En caso de
rescision del presente Convenio Marco o los acuerdos especificos y anexos, no interferira con
las actividades que se estuvieran realizando al momento de la recepcién de la solicitud de
rescision y éstas continuaran hasta su culminacion, salvo acuerdo en contrario. ----------------

6.2. El presente Convenio podra ser modificado por mutuo consentimiento de LAS PARTES,
mediante la firma de Adendas. S

En prueba de conformidad de LAS PARTES, se firma el presente Convenio Marco de
Cooperacién Interinstitucional, en dos (2) ejemplares originales de un mismo tenor y a un solo
efecto, en la Ciudad de San Lorenzo, Republica del Paraguay, a los _OA4 dias del mes de
noviemb e del afio dos mil veintitrés. --- ---
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