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Acta N° 12 (A.S. N° 12/28/06/2023)
Resoluciéon N° 0322-00-2023

‘POR LA CUAL SE HOMOLOGA EL REGLAMENTO DE EXTENSION
UNIVERSITARIA DE LA FACULTAD DE ARQUITECTURA, DISENQ Y ARTE”

VISTO Y CONSIDERANDO: El orden del dia;

0322-01-2023

Articulo 1°,

La Nota FADA N° 183/2023 de la Facultad de
Arquitectura, Disefio y Arte, con referencia de la Mesa de Entradas
del Rectorado de la UNA nudmero 25.482 de fecha 31 de mayo de
2023, por la cual se eleva la Resolucidn N° 473/10/2023 de fecha 16
de mayo de 2023, Acta N° 10 del Consejo Directivo “POR LA CUAL
SE RESUELVE APROBAR REGLAMENTO DE EXTENSION
UNIVERSITARIA DE LA FACULTAD DE ARQUITECTURA, DISENO
Y ARTE DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE ASUNCION", para su
hemologacion.

El dictamen de la Comision Asesora Permanente de Asuntos de
Investigacion, Postgrado y Extension Universitaria, de fecha 27
de junio de 2023, que se transcribe a continuacion:

‘Dictamen CIPEU N° 65/2023;

La comision ha analizado el expediente de referencia y teniendo en
cuenta el informe técnico contenido en la NOTA DGEU N° 102/2023
sugiere  aprobar el ‘REGLAMENTO DE  EXTENSION
UNIVERSITARIA DE LA FACULTAD DE ARQUITECTURA, DISENO
Y ARTE".

La Ley 4995/2013 “De Educacion Superior” y el Estatuto de la
Universidad Nacional de Asuncion:

EL CONSEJO SUPERIOR UNIVERSITARIO, EN USO DE SUS
ATRIBUCIONES LEGALES, RESUELVE:

Homologar el Reglamento de Extension Universitaria de la Facultad
de Arquitectura, Disefio y Arte, tal como sigue:

CAPITULO |

El presente reglamento tiene por objeto establecer las normas para la implementacién de los
proceses de extension universitaria en Iz Facultad de Arquitectura, Disefio y Arte de acuerdo a
los principios y a las disposiciones previstas en el Estatuto y el Reglamento General de
Extension Universitaria de la Universidad Nacional de Asuncién.
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Articulo 2°,

La extension universitaria es un proceso pedagogico transformador y de compromiso social que
contribuye al desarrollo inclusivo, sostenible y sustentable de la sociedad paraguaya y su
entorno regional e internacional, indagando, rescatando y compartiendo conocimientos
cientlficos, humanisticos, empiricos, tecnoldgicos y culturales. Es uno de los fines de la
Universidad Nacional de Asuncién en un proceso de ensefianza aprendizaje con la sociedad, a
través de una relacion dinamica y respetuosa en los ambitos de su competencia.

Articulo 3°.

La extension universitaria promovera la construccién colectiva de saberes y aplicacién de los
mismos 2 la satisfaccion de necesidades de la sociedad, mediante la participacion reciproca de
la UNA y la comunidad, con el fin de crear conciencia critica y construir empoderamiento,
permitiendo mejorar las condiciones de vida de la poblacién mediante la interaccién de la
investigacién y la docencia. La misma orientara a vincular a la Universidad Nacional de
Asuncion con el entorno mediante la difusién y la extension del humanismo, la ciencia, la
tecnologla y ofras manifestaciones de la pluralidad cultural, teniendo en cuenta sus
potencialidades y oportunidades.

CAPITULO Il ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL
Articulo 4°,

L.a estructura organizacional de la Direccion de Extensién Universitaria, debera posibilitar a las
autoridades, a los estudiantes, a los docentes, a los investigadores, a los egresados, y a los
funcionarios a vincularse con la sociedad y proyectar a ésta la cultura universitaria, a este
efecto la Facultad de Arquitectura, Disefio y Arte implementara la extensién con la siguiente
estructura:

a. La Direccién de Extension Universitaria dependiente dei Decanato.

b. Las Coordinaciones de Extensidn de las Carreras de Arquitectura, Disefio Industrial, Instituto
Superior de Arte, Musica, Danza y Seguimiento a Egresados, dependientes de la Direccion de
Extension Universitaria.

c. Docentes técnicos, dependientes de la Direccion de Extension Universitaria.
d. Secretaria, dependientes de la Direccién de Extension Universitaria
Articulo 5°.

Para ocupar el cargo de:

Director/a de Extensién: Poseer nacional paraguaya, titulo universitario de grado de
universidad-nacional o extranjera reconocida y habilitada por autoridad competente, de
conformidad a la legislacion vigente, con preferencia, de la Facultad de Arquitectura, Disefio y
Arte experiencia como docente extensionista y conocimiento demostrable en la elaboracion,
gestién y evaluacién de proyectos, aptitud para desemperiarse en el cargo y trabajar en equipo
con espiritu proactivo. -~
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Coordinador/a de Extensién: Poseer nacional paraguaya, titulo universitario de grado de
universidad-nacional o extranjera reconocida y habilitada por autoridad competente, de
conformidad a la legislacion vigente, con preferencia de la Facultad de Arquitectura, Disefio y
Arte, experiencia como docente extensionista ¥ conocimiento demostrable en la elaboracion,
gestion y evaluacién de proyectos, aptitud para desemperiarse en el cargo y trabajar en equipo
con espiritu proactivo.

Coordinador/a de Seguimiento a Egresados: Poseer nacional paraguaya, titulo universitario
de grado de universidad-nacional o extranjera reconocida y habilitada por autoridad
competente, de conformidad a la legislacién vigente, con preferencia de la Facultad de
Arquitectura, Disefio y Arte, experiencia como docente extensionista y conocimiento
demostrable en la elaboracion, gestién y evaluacion de proyectos, aptitud para desempenarse
en el cargo y trabajar en equipo con espiritu proactivo.

Docente técnico del area de Comunicacion y Diseno: Poseer nacional paraguaya, titulo
universitario de grado de la Facultad de Arquitectura, Disefio y Arte de la UNA, Licenciatura en
Disefio Industrial con mencién en Disefio Grafico, con experiencia en comunicacién y manejo
de redes sociales, poseer aptitud para desemperiarse en el cargo y trabajar en equipo con
espiritu proactivo, acceder a través de concurso publico y cumplir con las horas semanales
requeridas de acuerdo a la categoria.

Docentes Técnicos: Poseer nacional paraguaya, titulo universitario de grado de universidad-
nacional o extranjera reconocida y habilitada por autoridad competente, de conformidad a la
legislacién vigente, poseer aptitud para desempefiarse en el cargo y trabajar en equipc con
esplritu proactivo, acceder a través de concurso publico y cumplir con las horas semanales
requeridas de acuerdo a la categoria.

Secretario/a: Poseer nacional paraguaya titulo universitario de grado de universidad-nacional o
extranjera reconocida y habilitada por autoridad competente, poseer aptitud para
desempefiarse en el cargo y trabajar en equipo con espiritu proactivo, acceder a través de
concurso plblico y cumplir con las horas semanales requeridas de acuerdo a la categoria.

CAPITULO IlI
ATRIBUCIONES Y DEBERES
Articulo 6°.

Los planes operativos anuales, como los informes anuales de gestién, seran elaborados en
base a esquemas estandarizados por la Direccién General de Extension Universitaria que
incorpore indicadores de evaluacién de los resultados de las actividades desarrolladas, el
cumplimiento de metas, las dificultades encontradas, aprendizajes obtenidos.

Articulo 7°.

La Direccién y las coordinaciones de Extensién Universitaria de la Facultad de Arguitectura,
Disefio y Arte, tendréan las siguientes atribuciones y deberes:

DIRECCION DEU:

Analizar, gestionar, coordinar, evaluar y aprobar, programas o proyectos de extensién para su
eficiente y eficaz ejecucién vy carga de horas/créditos para estudiantes, docentes tutores y
egresados. ’
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Presentar los programas o proyectos aprobados por la DEU al Decano, y por su intermedio, al
Consejo Directivo para la correspondiente aprobacién.

Establecer la fecha de inicio de los programas y proyectos aprobados por el Consejo Directivo
de acuerdo al calendario académico de la FADA/UNA.

Solicitar, gestionar, coordinar, compilar, remitir documentaciones solicitadas anualmente por las
diferentes direcciones, coordinaciones o estamentos que asl lo requieran.

Vinculacion constante con directivos, coordinadores y diferentes miembros de la comunidad
educativa de la FADA y de la UNA, asl como como miembros de la comunidad externa.

Participacién en reuniones varias, dentro y fuera de la FADA relacionadas a extension
universitaria. :

Incentivar, atender a estudiantes, docentes y demas miembros de la comunidad educativa de la
FADA asl como de la sociedad en general.

Solicitar y controlar la actualizacién de la base de datos de egresados.

Liderar y velar por el buen funcionamiente de la direccion entre todos los miembros de la
misma.

COORDINACIONES DEU:

Coordinar, elaberar y remitir informes varios solicitados por la Direccion de Extension, y las
diferentes direcciones, coordinaciones de la FADA, de la DGEU y del Rectorada.

Incentivar, elaborar, gestionar, direccionar, coordinar y dar seguimiento a proyectos de
extension.

Facilitar la participacién de docentes, investigadores, cientificos, egresados, estudiantes y
funcionarios en los proyectos de extension, y vincularlos con la sociedad.

Participacion en reuniones varias relacionadas a Extension.

Atencion constante a docentes, estudiantes y miembros de la comunidad educativa de la FADA
y publico en general.

Vinculacion constante con los directores, docentes, estudiantes, egresados, funcionarios de la
FADA, asi como de la sociedad en general de manera a planificar proyectos de extension y
orientarlos.

DOCENTES TECNICOS DE LA DEU:

Apoyo a trabajos relacionados con las diferentes coordinaciones de las carreras y especificas
de la DEU, asi como llevar adelante proyectos de extensidn como tutores, si fuese necesario.

Docente técnico de Comunicacién y Disefio: elaboracion y desarrollo de un plan de
comunicacién de la DEU, disefio de piezas graficas, difusion y administracién de redes
sociales.
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SECRETARIA DE LA DEU:

- Atencién a estudiantes de forma presencial, telefénica o correo electrénico para evacuar
dudas o guiarlos en lo que necesiten.

- Actualizar archivos fisicos y digitales.

- Verificacion previa de la documentacion recibida.

- Carga de créditos de extensién a estudiantes, cargas de horas de extensién a docentes y
egresados.

- Apoyo a todo el equipo de la DEU.

CAPITULO IV ENFOQUE DEL PLANEAMIENTO DE LA EXTENSION UNIVERSITARIA
Articulo 8°.

El proceso de ensefianza aprendizaje transformador implica la inclusion activa y proactiva de
todos los sectores de la sociedad, incluido la Universidad y sus estamentos, que permita
implementar las mas variadas formas o metodologias de intercambio, seguln corresponda,
como producto de la generacion compartida de ideas y conocimientos técnices, culturales,
cientificos y empiricos que respondan a la realidad social. '

Los trabajos de extensién deberan organizarse sobre la base de programas o proyectos en los
que se expresen con claridad sus objetivos, metas, recursos humanos, costos, financiamiento,
etc. Se evaluara cada proyecto realizado de acuerdo a los objetivos y metas estipulados en el
respectivo programa.

Se promovera la realizacién de programas o proyectos conjuntos, pudiendo integrar varias
instituciones con actividades multidisciplinarias, que permitan la racionalizacién de recursos y
que posibiliten resultados con un mayor impacto social.

Articulo 9°,

La Direccién ideara, evaluar, planeara, organizara, propondré y aprobara diferentes
programas o proyectos para cada periodo lectivo, de acuerdo a las solicitudes y propuestas
recibidas tanto del estamento universitario, organismos, instituciones y organizaciones de la
sociedad civil, con un enfoque transversal para la articulacién efectiva con la docencia y la
investigacién, en la planeacién académica y en concordancia con el Articulo 8°, se
estableceran lineas de accisn que haran de marco o sector referencial para la generacidon de
las propuestas de programas o proyectes, que seran desarrollados por el estudiante, docente,
investigador, funcionario y/o egresados para beneficio de comunidades interna y externas a la
UNA, con un fuerte caracter social, al sector mas vulnerable, donde sea un aprendizaje
bidireccional academia/sociedad, Yy puedan ponerse en practica lo aprendido en Ia disciplina
profesional, tener un aprendizaje en situaciones, con actores y espacios reales, donde se
cumpla con los procesos para tenerse en Cuenta como un trabajo de extensién, conforme a lo
previsto en el articulo 3°,
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Articulo 10°.

Las lineas de accion deben posibilitar su vinculacion con la sociedad a traves de sus disciplinas
de aprendizaje e investigacién, y permitir una formacién integral del estudiante con una vision
m&s cercana a la realidad, y que fortalezcan el relacionamiento de los estamentos
universitarios con su entorno social, desde un enfoque académico. Las mismas se
desarrollaran dentro o fuera de la UNA.

A continuacion, se citan y se conceptualizan las lineas de acciones:

1. Desarrollo socio-comunitario con enfoque de las ciencias, la tecnologia y el
humanismo.

Realizar propuestas de soluciones a una problematica en una comunidad, por medio de
acciones formativas, que favorezcan el crecimiento social, econémico, ambiental, cultural,
educativo, salud, u otros, de un sector de la comunidad.

2. Servicio técnico - profesional a la comunidad.

Es |a asistencia técnica, donde el estudiante y docente implementan el aprendizaje de aula, a
través de un ejercicio académico en un espacio real, en donde transfieren sus conocimientos a
la comunidad, obteniendo como aporte los productos o servicios (tangibles o intangibles)
resultantes.

3. Produccién de materiales educativos - didacticos y su difusion.

Elaboracion y disefio de recursos o productos versatiles y accesibles a través de procesos de
actividades formativas, que surgen a ralz de una problematica existente o de una necesidad
detectada en una comunidad, desarrollada a través de estrategias pedagégicas vy
conocimientos aplicados.

4. Programa educativo, social, cultural y recreativo.

Hace referencia a un trabajo enfocado en una o mas lineas de accién, que permitan responder
a necesidades detectadas de las comunidades, a través de un programa.

5. Espacio de intercambio de saberes.

Crear espacios de interaccién y analisis entre diferentes actores del desarrollo para fortalecer e
intercambiar las experiencias, aprendizajes bidireccionales y los saberes como espacios
colectivos, plasmando soluciones estratégicas a través de un conjunto de programas o
proyectos concretos demostrables para el beneficio de una comunidad.

6. Promocién y concienciacién social,

Tener un conocimiento critico del entorno en el que nos desenvalvemos a través de la
capacidad de percibir, reconocer y comprender los problemas y las necesidades que tienen las
personas de la comunidad, entidad, grupo social, etc., y desarrollar estrategias para proponer
soluciones concretas.
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CAPITULO V DE LOS PROGRAMAS Y PROYECTOS
Articulo 11°.

La extension, al ser uno de los fines fundamentales de la Universidad Nacional de Asuncién,
debera desarrollarse como programas y proyectos orientados al proceso institucional,
conjuntamente con las actividades académicas y de investigacién como un proceso
pedagdgico transformador y con fuerte compromiso social que contribuya al desarrollo inclusivo
y sostenible de la Facultad de Arquitectura, Disefio y Arte.

Articulo 12°.

Las direcciones y coordinaciones de la FADA, deberan proponer y desarrollar un programa de
trabajo de extensién anual o bianual en forma coordinada con la Direccion de Extensién
Universitaria. Los docentes tutores deberan desarrollar proyectos de extension en concordancia
con el programa definido y enmarcados en las lineas de accion.

Articulo 13°.

A los efectos de unificar criterios en la elaboracion de programas o proyectos de extensién, se
requerira la presentacion de los siguientes modelos de formatos, que se encuentran en los
diferentes formularios del presente reglamento.

a) Formato de programa. (Formulario 1.

b) Formato de proyecto. (Formulario in.

c) Formato de informe final del Docente Tutor (i

d) Formato de informe final y medio de verificacion. (Formulario 1),
e) Formato de evaluacion de impacto. (Formulario V)

f) Formato desemperio auxiliar ad honérem. {Formulario VI)

En el caso de que el programa o proyecto se propongan desde el estamento educativo, la
autogestion y apoyo de la FADA debe permitir la buena ejecucién y concrecién de los mismos.
Teniendo en cuenta que como minimo deben presentar con un 1 mes de anticipacion el
Formulario | o Il para su aprobacion y como méaximo 1 mes luego de la finalizacién, el
Formulario Il a la DEU (toda la documentacion requerida), '

Los programas o proyectos generados interna y externamente a la DEU, son asesorados,
evaluados, coordinados, monitoreados Yy aprobados por la DEU previo a su desarrollo. La
misma es la responsable de remitir los programas y proyectos al decanato y por su intermedio
al Consejo Directivo para su aprobacién y declaracién de interés académico, requisito
indispensable para su ejecucion.

Articulo 14°.

La calidad y pertinencia del enfoque de extensién concebida en los articulos 3° y 10° como asi
también los resultados y la factibilidad de financiamiento, serén condiciones indispensables
para la aprobacién y ejecucion de los procgramas o proyectos. Para ser viable debe contar con
el financiamiento correspondiente que permita llegar a los resultados esperados en tiempo y
forma. El mismo debe provenir de la entidad solicitante a fin de concretar el trabajo de
cooperacion mutua establecida en los conv nios.o-garta compromiso (en el caso de no contar
con una
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personeria juridica) firmados entre las partes. Dentro del financiamiento se contempla el
traslado de estudiantes y docentes, almuerzo y/o refrigerio, materiales necesarios, efc.

Una de las condiciones, para ser considerado un trabajo de extension universitaria, es que los
docentes y estudiantes no sean remunerados.

Articulo 15°.

Si una o varias catedras y coordinaciones, consideran que un programa o proyecto de
extension en particular, estarla siendo un componente de gran valor formativo para el
estudiante, durante el perlodo académico lectivo, la misma podréa formar parte del programa de
estudios de una o varias asignaturas involucradas, siempre y cuando, dicho proyecto, haya sido
previamente analizado y verificado por la. DEU y aprobado por el Consejo Directivo de la FADA.

También se puede dar de manera inversa, es decir, la DEU, puede proponer a las catedras,
llevar a cabo dentro del perfodo académico lectivo, un proyecto de extension

Los proyectos de extensién seran programadaos, como un componente integrado a los objetivos
académicos que se debe desarrollar regular y obligatoriamente en las catedras, dentro de los
tiempos establecidos en el calendario de cada periode académico, conjuntamente con la
Direccion de Extension. Se considerara como horas/créditos de extension las horas trabajadas
extra catedras.

Al finalizar cada semestre, elllos docente (s) tutor (es), elevaran un informe detallado a la
Direccidon de Extension Universitarla de la FADA, sobre los resultados obtenidos en el proyecto
de extension. Dicho informe sera en el formato del Formulario lll, que debe contar con el/los
documento(s) que respalden (planillas de asistencia, fotografias, etc.), y firmado por el tutor.

Para la presentacion de un programa o proyecto de extension a la DEU, debe previamente ser
comunicado a la direccién de carrera correspondiente,

Articulo 16°.

Todos los programas y proyectos de extension, para ser consideradas institucionalmente,
deberan contar con la direccién o tutoria de por lo menos un docente escalafonado, docente
auxiliar, docente de categoria especial o profesional de la educacién universitaria, en ejercicio
de la UNA, quien sera responsable del trabajo de extension de inicio a fin, y deben seguir los
pasos requeridos en el articulo 9°.

Articulo 17°.

Las actividades extracurriculares como congresos, cursos, foros, simposios, eventos culturales,
artisticos, deportivos y otros; no seran reconocidas como extensién universitaria, salvo que
éstas sean desarrolladas por el estudiante, docente y/o egresado para el beneficio reclproco a
la comunidad educativa y externa a la UNA. Estas actividades extracurriculares deben estar
desarrolladas dentro de un programa o proyecto de extension, que implique la realizacion de 2
o mas actividades; cuente con el visto bueno de la Direccion de Extensién Universitaria y sea
declarada de interés académico por el Consgfo Directivo d/e/la FADA.

-
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Articulo 18°.

Los programas y proyectos serén presentados a la Direccidén de Extensién entre noviembre yla
primera quincena de febrero para su correcta evaluacion (Art. 9°), planificacion, organizacion y
desarrollo del afio lectivo. Posteriormente elevar al Consejo Directivo de la FADA, para su
aprobacion y declaracion de interés académico, una vez aprobado, puede ser replicado en
otros periodos, si las partes asf lo desean.

Articulo 19°.

Cada programa o proyecto comprendera acciones priorizadas transversales en el plan
estrategico de la FADA, al Plan Nacional de Desarrollo, y que contemple los objetivos de
desarrolio sostenible (ODS) coherentes con el articulo 3°, donde interactie la comunidad
educativa de la FADA y la UNA, instituciones u organizaciones de la sociedad en general.

Articulo 20°.

Las partes involucradas, en programas y proyecios de extensién que no se llevaron adelante
por motivos varios, deberén presentar un documento informando sobre |z no ejecucion del
mismo; el cual estara debidamente explicado en el informe final de gestién.

CAPITULO VI PARTICIPACION DE ESTUDIANTES
Articulo 21°.

El estudiante, como parte de los requisitos para su egreso, a partir de su ingreso a alguna
carrera de la FADA, deberd tener cumplida una cantidad minima de horas/créditos de
Extension segln la carrera en curso. Debiendo cumplir como minimo, en tres (3) lineas de
accion diferentes, siendo una de ellas, indefectiblemente, la linea de accién de Desarrollo
Socio-comunitario, segtin el articulo 10°.

Artes Disefio de
Arquitectu Diseiio Visuales Indumentaria
Carrera: ra industrial | Mdsica | Danza (ISA) (ISA)
Horas de 130
eSS 160 hs. 120 hs. 137 hs. iy 130 hs. 130 hs.
UCE DEU 3 2 3 3 3 3

La Direccién de Extension sera la que compute los Horas/Créditos de Extension, segln el
tiempo dedicado por los estudiantes a un proyecto de Extension que conste en el informe final
del proyecto firmado por el docente tutor.

La determinacién de horas/créditos para cada carrera, se calculd de la siguiente manera:

1. Segun resolucién del CONES 536 /2018 se calcula del total de horas de las carreras como
referencia un 20%, de las horas de trabajo auténomo supervisado, las actividades que entran
en esta categoria son; TFG, Pasantla Supervisada, y Extensién Universitaria.
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2. Extension Universitaria, tomé un 4% de las horas totales (del 20%), cuyo resultado, se
muestra en la tabla detallada mas arriba.

3. Para todas las carreras de la FADA, excepto Lic. en Musica, se tomo |a totalidad de horas,
tal cual sus cargas horarias. Para la carrera en Lic. En MUsica se tomd un promedio de sus 5
énfasis, para obtener las "horas totales promedio” (de la carrera), para ello se sumo las cargas
horarias y se dividi6 entre 5",

4. Se toma la unidad de créditos de extensién mas baja 0.02 UCE y se multiplica por el 4%
definido desde la DEU.

Articulo 22°.

La DEU propiciaré la participacién de estudiantes en propuestas interdisciplinarias, intra e inter
unidades académicas de la UNA, siempre y cuando las mismas estén debidamente aprobadas,
socializadas, registradas y remitidas (Formulario | y Il) a la DEU mediante los procedimientos
que estipula el reglamento de extension de la FADA vy el reglamento de extensidn universitaria
de la UNA,

Articulo 23°.

h

La DEU propiciaré la participacion de los estudiantes con propuestas de programas o proyectos
de extension cumpliendo los procesos segun los articulos 12° y 14°,

Los programas y proyectos tendran a los estudiantes como organizadores y ejecutores,
computanda con un mayor grado de calificacion a los estudiantes organizadores.

La participacién como oyentes ya no sera contemplada como extension universitaria, segun el
articulo 2" y 3",

Articulo 24°,

Cuadro de equivalencia horas/créditos del estudiante. En donde 1 hora reloj equivale a 0.02
UCE o 0.03 UCE segun su forma de participacién. Las horas/créditos, pasaréan a denominarse
Unidad de Créditos de Extensién (UCE). La DEU determiné trabajar con 0.02 UCE como
unidades minimas de créditos de extension y con 0.03 UCE como unidades maximas de
créditos de extension.

Las unidades de créditos se toman comeo referencia, del cuadro del reglamento anterior Res.
N°: 0242-00-2015 en donde se explica, las unidades de créditos de extension 1/17= 0.06 UC,
son los créditos que se otorga por asignaturas obligatorias (1 semestre/17 semanas= 0.06
UCE).

El criterio de otorgacién de créditos al estudiante para las distintas lineas de accion de
extensién sera como sigue:
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item

Unidad basica
de créditos
{cantidad de Tipo de participacion

créditos por
hora reloj para

asignaturas
Lineas de accién obligatorias). Ejecutor | Organizador

Desarrollo socio-comunitario con enfoque
de las ciencias, la tecnologia y el
humanismo.

Realizar propuestas de soluciones a una
problematica en una comunidad, por medio de
acciones formativas, que favorezcan el
crecimiento social, econdémico, ambiental,
cultural, educativo, salud, u otros, de un sector
de la comunidad.

Servicio técnico - profesional a la
comunidad.

Es la asistencia técnica, donde el estudiante y
docente implementan el aprendizaje de aula, y
a través de un ejercicio académico en un
espacio real transfieren sus conocimientos a la
comunidad, obteniendo como aporte los
productos o servicios resultantes.

Produccion de materiales educativos -
didacticos y difusion.

Elaboracion y disefio de recursos o productos
versatiles y accesibles a través de procesos
de actividades formativas, que surgen a raiz
de una problemaética existente o de una
necesidad detectada en una comunidad,
desarrollada a través de estrategias
pedagégicas y conocimientos aplicados .

0.08 UC. 0.02UCE | 0.03UCE

Programa educativo, social, cultural y
recreativo.

Hace referencia a un trabajo enfocado en uno
0 mas items, que permitan responder a
necesidades detectadas de las comunidades,
a través de un conjunto de proyectos.

Espacio de intercambio de saberes.
Crear espacios de interaccién y analisis entre
diferentes actores del desarrolio para
fortalecer e intercambiar las experiencias,
aprendizajes bidireccionales y los saberes
comoe espacios colectivos, plasmando
soluciones estratégicas a través de un
conjunto de acciones concretas demostrables
para el beneficio de una comunidad dentro del
territorio nacional.
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Unidad baslca de
créditos

(cantidad de Tipo de participacién

créditos por hora
relo] para
asignaturas
[tem Lineas de accién obligatorias). Ejecutor Qrganizador

Promocidn y conclenciacién social.

Tener un conocimiento critico del entorno en el que
nos desenvolvemos a través de la capacidad de

F percibir, reconocer y comprender los problemas y
las necesidades que tienen las personas de la
comunidad, entidad, grupo social, etc., y crear
estrategias para dar soluciones concretas.

Obs.: La linea de accion, del “ftem A", es la que deben realizar indefectiblemente.
Articulo 25°.

La Direccién de Extension a través de las coordinaciones monitoreard, evaluara y realizara los
calculos de horas/créditos para cada estudiante, realizando un informe final en base al Informe
proveldo por el docente tutor del proyecto de extension con la carga horaria realizada por cada
estudiante y por los docentes tutores, para su posterior carga al sistema.

La Direccién de Extension a través de su secretaria tendra la responsabilidad de computar al
sistema el valor de las horas/créditos asignadas, segun el informe final, y posteriormente
debera archivar los documentos respaldatorios.

Articulo 26°.

Para realizar un programa y/o proyecto de extension, se debe desarrollar en una de las dos
modalidades; la practica de extension de catedra o la practica de extension libre de catedra.

La practica de extension de catedra se realiza dentro de una o mas catedras cumpliendo con
los periodos académicos, se considera como horas de extension a aquellas horas de trabajo
realizadas fuera del horario de cétedra establecido;

La practica de extension libre de catedra se realiza fuera de una catedra.

Ambas modalidades deben cumplir con los procedimientos establecidos en el presente
reglamento en tiempo y forma.

Articulo 27°.

Cuando el docente solicite al consejo directivo el nombramiento de un auxiliar ad honérem, por
un periode maximo de un afio académico (2 semestres). Al finalizar dicho periodo, el estudiante
se encargara de gestionar y presentar a la DEU la resolucién del nombramiento, acompafiado
del Formulario VI firmado por el docente titular de la catedra.

Seglin Resolucién de Derechos y Obligaciones de Auxiliares Universitarios FADA N° 0849-00-
2013 del Capitulo IX.

Articulo 28°.

El presente reglamento sera aplicado con cgracter de obligatorio en los siguientes tiempos y

formas: e o

a
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.Los estudiantes que hayan ingresado a bartir del afic 2004, deberan cumplir con un 20% de
horas/créditos reglamentado, como minimo en una de las actividades estipuladas en el Art. 12°
del reglamento (aprobado en 2015).

b. Los estudiantes que hayan ingresado a partir del afio 2005, deberan cumplir con un 50% de
horas/créditos reglamentado, como minimo en dos actividades diferentes estipuladas en el Art.
12° del reglamento (aprobado en 2015).

C. Los estudiantes que hayan ingresado a partir del afic 2006 deberan cumplir Ia totalidad de
horas/créditos de su carrera segun las actividades mencionadas en el Art. 12 del reglamento
(aprobado en 2015).

d. Los estudiantes que ingresen, desde el afio de aprobacién del presente reglamento, deberan
cumplir con la totalidad de horas/créditos establecidos en al Art. 217

Articulo 29°,

Todos los programas o proyectos de extension que formen parte del plan de catedra, seran de
cumplimiento obligatorio independiente a la fecha de ingreso del estudiante.

Articulo 30°.

Cuando los estudiantes participen de manera opcional, a través de la UNA en actividades de
asistencia Social, ante situaciones de grandes siniestros, emergencias o necesidad de
trascendencia nacional, serén reconocidas como trabajo de extension, si es que cuentan con la
documentacion respaldatoria que demuestre la participacion en dicho trabajo y toda vez gue la
DEU apruebe. Cualquier donacion tangible realizada por los estudiantes, no se someterz al
régimen de horas/créditos de extension.

Solo ante estas dos primeras situaciones no sera obligatoria la redaccion del Formulario | y 11,
CAPITULO Vil PARTICIPACION DE LOS DOCENTES
Articulo 31°.

La participacion del docente en programas o proyectos de exiension es obligatoria y debera
promover la construccién colectiva de saberes a través de proyectos de desarrollo y servicios
comunitarios basados en las necesidades sociales identificadas y priorizadas mediante Ia
participacién de asignaturas afines y/o correlativas en por lo menos una linea de accién, (Art.
97° del Estatuto de la UNA).

La participacion del docente se podra dar de las siguientes maneras:

a. Cuando el proyecto de extension forma parte del plan de catedra y los docentes deciden
llevario adelante, el mismo debe desarrollarse dentro de los periodos académicos de |la FADA y
del planeamiento del proyecto.

b. Cuando el docente decide participar como tutor de un programa y/o proyecto de extensién,
de manera independiente a su catedra.

c. Cuando ocurran siniestros o situaciones de emergencia, que, por su envergadura o
trascendencia nacional, requiera la participacion solidaria de la UNA, las unidades académicas
designaran docentes (docente escalafonado, inv tigador, o docente técnico, en gjercicio de la
FADA) para la prestacién del servicio social de u engj
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Articulo 32°.

La participacion del docente puede ser libre de catedra o dentro de una céatedra. La
participacién dentro de catedra debe indefectiblemente formar parte del plan de catedra y

siguiendo la linea de accién a trabajar en el programa de extension definida por la direccion de
carrera a la que corresponda.

Articulo 33°.

Cuando el docente tutor es responsable de llevar a cabo un proyecto de extension, debera
seguir los siguientes pasos:

a. Realizar un acercamiento a la DEU, para analizar la factibilidad del proyecto de extensidn.

b. El docente tutor junto a la DEU, planificara el proyecto (Fermulario Il) y seguira los pasos
mencionados en el articulo 8°, 9° y 10°.

¢. El docente tutor elaborard el proyecto hasta el informe final (Formulario 1lI), con la
documentacién requerida (Art. 15°).

d. El docente tutor presentara a la DEU, quien verificara los documentos respaldatorios del
proyecto (fotografias, listas de asistencia, etc.), para luego calcular y computar al sistema las
horas/créditos correspondientes (Art. 15°).

Articulo 34°.

Los méritos ganados por el docente tutor a través de su participacion en programas y proyectos
de extensién, seran considerados en el proceso de ponderacién en los concursos para
escalafonamiento de docentes y en los que se convoquen para ocupar otros cargos en la UNA.

Las horas de tutorfa, son registradas en el sistema desde noviembre 2019 (Resolucion
N°1409/17/2019) pudiéndose computar proyectos anteriores a la fecha, segun la solicitud de
cada docente.

Articulo 35°.

La DEU propiciara la participacién de docentes en propuestas interdisciplinarias, intra e inter
unidades académicas de la UNA, siempre y cuando las mismas estén debidamente aprobadas,
socializadas, registradas y remitidas (Formulario |, Il y Ill) a la DEU mediante los
procedimientos que estipula el reglamento de extensién de la FADA 'y el reglamento general de
extension universitaria de la UNA.,

CAPITULO VIl PARTICIPACION DE EGRESADOS.
Articulo 36°.

La DEU cuenta con un mecanismo de seguimiento a egresados, el cual trabaja en forma
conjunta con las direcciones de carreras. EI mismo mantendra un vinculo estrecho con los
egresados, fomentando capacitacién continua, asl como tener sistemnatizado una base de
datos con relacion a los alcances de su formacién y desarrollo profesional. Con el fin de
promover el sentido de pertenencia a la FADA/UNA.
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Articulo 37°.

La DEU propiciara la participacion de egresados en propuestas interdisciplinarias, intra e inter
unidades académicas de la UNA, siempre y cuando las mismas estén debidamente aprobadas,
socializadas, registradas y remitidas (Formuiario Ily Ill) a la DEU mediante los procedimientos
que estipula el reglamento de extension de la FADA y el reglamento general de extensién
universitaria de la UNA.

Articulo 38°,

La DEU debera generar mecanismos para la vinculacién de egresados con la FADA y la UNA,
Por medio de la actualizacion de una base de datos, capacitacion y participacién en programas
0 proyectos de extensién y actividades de otras indoles.

Articulo 38°.

Para la presentacién de proyectos de extension, por parte del egresado, &l mismo debe estar
alineados a los programas definidos y contar con el acompafiamiento de un docente tutor de ia
FADA, quien pueda avalar y guiar el proceso. Se debe cumplir cada paso del desarrolio del
proyecto en tiempo y forma.

Articulo 40°.

Los méritos ganados por el egresado a través de su participacion en proyectos de extension,
seran considerados en el proceso de concursos para docentes que se convoguen para ocupar
otros cargos en la UNA.

Las horas dedicadas al proyecto de extension, seran registradas en el sistema, en el modulo
egresados.

CAPITULO IX REGISTRO Y CONSTANCIA DE EXTENSION UNIVERSITARIA
Articulo 41°.

Concluido el proyecto, los docentes tutores, elevaran el informe final & la Direccién de
Extension Universitaria de la FADA, segun el Formulario lll, para que se pueda calcular y
computar al sistema las horas/créditos correspondientes.

Articulo 42°,

La DEU podra emitir constancias o registros a los participantes de los programas o proyectos
de extensién universitaria segun solicitud del interesado.

CAPITULO X DISPOSICIONES GENERALES.
Articulo 43°.

El presente reglamento sera aplicado con caracter obligatorio a partir de su aprobacion per el
Consejo Directivo de la FADA y homologado por el Consejo Superior Universitario. La Direccion
de Extensidén Universitaria podra presentar al Consejo Directivo y al Consejo Superior
Universitario propuestas de modificacion previa evaluacion y segun las circunstancias que lo
ameriten,

Los estudiantes que ingresen, desde el afio de aprobacion del presente reglamento, deberan
cumplir con la totalidad de horas/créditos esgablecidos en alAr. 21°,
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GLOSARIO. NOMENCLATURAS:

DEU: Direccién de Extension Universitaria.
CD: Consejo Directivo.

CEU: Creditos de Extension Universitaria.
0ODS: Objetivos de Desarrollo Sostenible.
UC: Unidad de Crédito.

TFG: Trabajo Final de Grado.

PND: Plan Nacional de Desarrollo.

DEFINICIONES:

Desarrollo sociocomunitario: Son acciones colectivas, que buscan el mejoramiento de una
comunidad y el interés social, dentro de las disciplinas de cada carrera de la FADA.

Estamento de la FADA: Docentes, Estudiantes y Funcionarios.

Programa: Hace referencia a un trabajo enfocado en uno o mas items, que permitan responder
a necesidades detectadas de las comunidades, a traves de un conjunto de proyectos (Art.12).

Proyecto: Conjunto de actividades concretas, interrelacionadas y coordinadas entre si con el
fin de producir determinados bienes y servicios para satisfacer necesidades o resolver
problemas.

Actividad: Es el medio de intervencion sobre la realidad mediante la realizacion de acciones
para alcanzar metas y objetivos.

Trabajo: Es el conjunto de actividades que son realizadas con el objetivo de alcanzar una
meta, solucionar un problema o producir bienes o servicios para atender las necesidades
humanas.

Tarea: Trabajo que debe hacerse en tiempo limitado.

Estudiante Organizador: Es aquel en preparar proyectos pensando en todos los detalles
necesarios para su buen desarrollo, lidera, planifica, monitorea las tareas a realizar de un grupo
de personas.

Estudiante Ejecutor: Es aquel gue realiza las tareas definidas en un proyecto.

Tutor: Docente es aquel que posee los conocimientos técnicos y pedagdgicos necesarios para
guiar a los estudiantes en la elaboracién, planificacion, desarrolio-gjecucion y finalizacion del
proyecto.
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Comunidad interna: Conjunto de personas con intereses comunes dentro de los limites de Ia
UNA.

Comunidad externa: Conjunto de personas con intereses comunes fuera de la UNA.

1. PRESENTACION DEL PROGRAMA

1.1. Nombre del Programa: Practica profesional en el area de Arquitectura y urbanismo.

1.2. Facultades, Instituciones u FADA

organizaciones involucradas:

1.3. Tutores de la FADA Prof. Arg. LIC. LDL. , ETC... Cl. CARRERA
Prof. Arg. Juan Pérez. (ejemplo) 123.567 | ARQ.
Prof. Lic. Juana Pérez (ejemplo) 123.567 DL

1.4. Breve descripcion del Promover espacios de practicas en situaciones reales para aplicar

programa: los conocimientos adquiridos en la carrera.

1.5. Objetivo Especifico: -Dar soluciones a problematicas detectadas en las comunidades

en espacios reales.
-Fijar los conocimientos técnicos adguiridos en el aula a través de
situaciones reales

1.6. Resultados esperados y Resultados Esperados Evaluacién
formas de evaluacién de esos Propuestas de mejoras en al menos 1 | Lista de asistencia, fotos,
resultados. anteproyecto enmarcado en el documentacion
programa entregada, planos, cortes,
fachadas, perspectivas,
efc.
FIRMA
Prof. Nombre y Apellido
FADA — UNA

...............................................

OBS: Se pueden agregar mas programas, a este

lan, recordad ir/enumerando en el titulo
principal, ejemplo: Programa 1, Programa 2, Pro

rama.
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A. Lineas de accién:

. Desarrollo socio-comunitario con enfoque de las ciencias, la tecnologla y el humanismo.
. Servicio técnico - profesional a la comunidad.

. Produccion de materiales educativos - didacticos y difusion.

. Programa educativo, social, cultural y recreativo,

. Espacio de intercambio de saberes,

. Promacidn y concienciacién social.

GO hwWN

W

. Objetivos ODS:

. Fin de la Pobreza.

. Hambre Cero.

. Salud y Bienestar.

. Educacion de Calidad.

. lgualdad de Género.

. Agua limpia y saneamiento,

. Energla Asequible y no contaminable,

. Trabajo decente y crecimiento econémico.
. Industria innovacién e infraestructura.
10. Reduccioén de las desigualdades.

11. Ciudades y comunidades sostenibles.
12. Produccion y consumo responsables.
13. Accidn por el clima.

14. Vida Submarina.

15. Vida de ecosistemas terrestres.

16. Paz, Justicia e instituciones sélidas.
17. Alianzas para lograr los ohjetivos.

OCoOoO~NOOOWON —

UNA VEZ FINALIZADO, ENVIAR VIA EMAIL ESTE DOCUMENTO.

PARA ARQUITECTURA Y URBANISMO:
Arqg. Muriel Mora. Coordinadora de Arquitectura/Extensién FADA.
mmora@fada.una.py

PARA DISENO INDUSTRIAL:
LDIP. Silvia Patifio. Coordinadora de Disefio Industrial/Extension FADA.
dindeu@fada.una.py

PARA MUSICA:

Lic. Marina Gonzéalez. Encargada de Muslca!Extensién FADA
marina.gonzalez@fada.una.py
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PARA DANZA:
Lic. Jessica Arias. Encargada de Danza/Extensién FADA.
jesarias03@gmail.com.py

PARA EL ISA:
Lic. Ligia Gauna. Encargada del ISA/Extension FADA.
ligia.gauna@fada.una.py

Detallar dentro del mensaje, via correo:

Detallar dentro del mensaje, via correo:
Nombre del adjunto:

Nombre y Apellido del encargo/a del proyecto:
Nimero de contacto:

Carrera:

Correo:

Recordatorio:

Cuando finalice el proyecto de extensién, adjuntar al correo, en formato ipg o png,
fotografias del proyecto. Ya sea el proceso de la tarea realizada, muestras digitales de las
maquetas realizadas o de los disefios hechos, etc.

PARTE 1. DATOS GENERALES
(Formulario previo al proyecto)

_________________________________________________

1.1. Datos del Proyecto.

PRESENTACION DEL PROYECTO

Nombre del proyecto: Titulo.

Lugar: Ej: San Lorenzo, etc.

Linea (s) de accidn: consuitar al final de! formulario.
Objetivo ODS: consultar al final del formulario.

/"f
3 rz
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Nombre de la Institucion
ylo

Unidad académica,
involucrada:

FADA — UNA FADA —-UNA (u ofra institucion — universidad —
organizacién)

Carrera (s) involucrada

(s):

Proyecto:

Catedra ( ) Libre de catedra ()

Tareas que se realizaran:
(citar las tareas, minimo

Ej. : Trabajo de campo , Campafia de conclenciacién, Taller participativo,
Workshop.

dos).

Modalidad Virtual ( ) Presencial ( ) Hibrido ( )
Caracter: Horas /créditos de extension

Asesores: Docentes Técnicos de la DEU.

Aprendizaje - servicio

¢ Qué conocimientos de la malla curricular se implementan en el proyecto
de extension?.

Iniciativa
Interna / Externa

Institucional, coordinacién, docente, estudiantil.
o responde a un pedido externo de otra institucion, organizacién, etc.

Pre requisitos:

Estudiantes de la FADA, cursando la carrera de....., haber aprobado,
ser egresado FADA.

1.2. Recursos humanos que participaran: estudiantes, docentes tutores, egresados,

funcionarios.
Docente - FADA - Tutor
Prof. Arq . LIC. LDI. , etc. | N°CL | Carrera
Prof, Arq. Juan Pérez, 123.567 ARQ.
(ejemplo)
Prof. Arq. Juana Pérez. 123.567 DI..
(ejemplo)
EGRESADO - FADA - Co Tutor
Prof. Arq . LIC. LDI. , etc. N°Cl. Carrera
Prof. Arq. Juan Pérez. (ejemplo) 123.567 ARQ.
Prof. Argq. Juana Pérez. (ejemplo) 123.567 Dl..
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Estudiante FADA - Organizador N°ClI. Carrera Semestre
Univ. Juan Pérez, (ejemplo) 123.567 DAN XX
Univ. Juan Pérez. (ejemplo) 123.567 MU XX
Univ. Juan Pérez. (ejemplo) 123.567 ISA XX

1.3. Antecedente, problematica detectada y Justificacién:

Describir la situacién/contexto actual detectado.

Un problema es la presenciz o0 ausencia de algo que dificulta la normalidad de un contexto. Un
error metodologico que suele darse en este tipo de apartados es abordar la problemética y Ia
falta de una solucién o la calidad de esta, sectores sociales involucrados, colectivos
involucrados.

Justificar el porqué del proyecto, ¥ como se pretende aportar con dicha propuesta.

1.4. Objetivo General:

Es el impacto directo que pretende generar el proyecto. El objefivo es el elemento medular de
un proyecto; responde a la pregunta: ; para qué lo vamos a hacer?

Por lo general los objetivos comienzan con las palabras: mejorar, fortalecer, promover,
impulsar, aumentar, entre otras. La adquisicion de bienes o servicios no son objetivos, sino
actividades de una propuesta.

1.5. Objetivos Especificos:

Se considera a los productos que entregara el proyecto. Y que contribuyen al alcance del
objetivo general.

Recuerda:

Objetivos: se redactan en infinitivo, AR, ER, IR.

Objetivo general: Aporte del proyecto.

Objetives Especificos: Productos del proyecto.

PARTE 2. IMPLEMENTACION

_________________________________________________

2.1. Plan de acciones/tareas a realizar:

CITAR Y DESCRIBIR. En este apartado, se debe narrar la manera en que el proyecto, sera
implementado, pueden articularse a través de componentes y acciones. (Se puede enumerar
un plan de acciones/tareas a realizar).
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2.2, Cronograma:

— Fechas estimadas para la ejecucion del proyecto: (Indicar periodo de meses o dias -
afio)

(Tabla/Ejemplo: se puede editar los Items)

Actividades ~ Marzo Abril Mayo Junio Julio

Preparacion de los equipos de
trabajo

Trabajo de campo

Trabajo en gabinete

Entrega interna de la FADA

Evaluacién

Presentacién

Publicacién

OBS: (Si hiciera falta aclarar algtn detalle, como por ejemplo que tareas seran virtuales y
cuales presenciales, etc,) -------

2.3. Beneficiarios del proyecto proyectados:
(Describir quién o quiénes seran los beneficiarios del proyecto).

Comunidad interna / externa FADA / educativa / otros: Ej. grupos/ familias / vecinos / nifios
/ escuela / adultos mayores, otros.

Cantidad: xx ‘

Institucién/entidad/organizacién: Ejemplo; Facultad xx., comisién vecinal, organizacion, etc.
Ciudad/Barrio: xx/xx.

Otros: —

2.4. Resultados esperados y formas de evaluacién de los mismos:

En resultados esperados: Describir metas que se quieren lograr, detallar qué productos
tangibles se entregaran y/o servicios técnicos intangibles que se desarrollaran.

Medios de Evaluacién - Verificacion: Describir cuales seran los métodos para evaluar, dicho
resultado esperado.

Resultados Esperados Medios de Evaluacion - Verificacién
Describir.... Describir (ej: listas de asistencia)....
Describir.... Describir (ej: trabajos de)....
Describir.... Describir ....

2.5. Meta proyectada:

Una meta puede ser considerada como la cuantificacion de un objetivo. Debe redactarse de

manera precisa conteniendo: &
-Un verbo activo, indicador de desempefio, ofjfetivo i .
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2.6. Presupuesto:
Los recursos necesarios (quiénes y con que se realizara el proyecte, insumoes).

Ir detallando: Equipos o instrumentos a ser utilizados, Materiales fungibles a ser utilizados,
Materiales a ser distribuidos, peliculas, cintas, revelados, impresiones, edicidon de
informaciones, etc.

1 Fuente Recursos (Gs) Sub
ltem Descripcion Cantidad | Unidad Institucional | Propio OD::::CI Total
1 Talento Humano
Materiales y
2 equipos
Movilidad -
3 Omnibus
Movilidad -
4 Pasajes
Movilidad —
5 Combustible
8 Estadia
7 Honorarios
Alimentos,
8 aguas, efc.
Equipos
g Informaticos
Recursos del
10 estado o
Recursos
11 institucionales s
12 Otros
TOTAL:

2.7. Horas/Créditos de extensién a estudiantes:

Se otorgaran unidades de horas/ créditos para estudiantes organizadores y ejecutores, segun
tipo de fareas realizadas y estipulado en el Reglamento de Extensién Universitaria de la
FADA/UNA.

— Estudiante Organizador: xx UCE por hora de trabajo.
— Estudiante Ejecutor: xx UCE por hora de trabajo.

2.8. Datos de contacto con los organizadores:
- {Del tutor y/o estudiante organizador).
- Detallar Nombre, email y nimero telefénico.

2.9. Referencias Bibliograficas:
(Formato APA)

CSU/SG/rar/imm/amg/arg/mhv Pagina 759 de 838




J1..(24)

Universidad Nacional de Asuncion
CONSEJO SUPERIOR UNIVERSITARIO

wWww.una.py
C. Elect.: sgeneral@rec.una.py
Telefax: 595 — 21 — 585540/3, 585546
CP: 2160, San Lorenzo - Paraguay
Campus de |la UNA, San Lorenzo — Paraguay

Acta N° 12 (A.S. N° 12/28/06/2023)
Resolucion N° 0322-00-2023

2.10. Otras Informaciones que se consideran importantes / anexos:

Fotos, mapas, graficos, referencias de proyectos anteriores o lo que sea necesario para ilustrar
o ayude a la comprension del proyecto, etc.

FIRMA
Prof. Nombre y Apellido
FADA - UNA

PARTE 3. EXPERIENCIA PROYECTUAL
(Formulario posterior al proyecto)

INFORME FINAL DEL DOCENTE TUTOR

Nombre proyecto!

Titulo.

Fecha (s) en que se realizé:

xx/xx/xx al xx/xx/xx.

Lugar: Ej: San Lorenzo, etc.

Linea (s) de accién: consultar al final del formulario.

Objetivo ODS: consultar al final del formulario.

Nombre de la Institucién FADA — UNA FADA —-UNA (u ofra institucién — universidad —
ylo organizacion)

Unidad académica,

involucrada:

Carrera (s) involucrada (s):

Proyecto:

Catedra () [ibre de catedra ()

Tareas cjue se realizaron:

Ej. : Trabajo de campo , Campaiia de concienciacion, Tailer participativo,

(citar) Workshop.

Modalidad Virtual () | Presencial. () | Hibrido ( )
Caracter: Horas /créditos de extension

Asesores: Docentes Técnicos de la DEU.

Pre requisitos:

Estudiantes de la FADA, cursando la carrera de....., haber aprobado, ser
egresado de FADA.

Aprendizaje - servicio

4 Qué conocimientos de la malla curricular se implementan en el proyecto
de extensién?.

impactofresultado Impactofresultado (cantidad de productos entregados)
(cantidad de productos

entregados)

Iniciativa Institucional, coordinacién, docente, estudiantil.

Interna / Externa

o responde a un pedido externo de otra institucién, organizacién, etc.

Pre requisitos:

Estudiantes de la FADA, cursando la carrera de....., haber aprobado,
ser egresado FADA.
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TUTOR/DOCENTE
Prof. Arq . LIC. LDI., | Tipo de | N°CL Carrera | Trabajo Horas
ETC... Participacion realizado
1 | Prof. Arg. Juan Ejecutor y/o 123.567 | ARQ. Gestiono, | 5 hs (gj.)
Pérez. (ejemplo) Organizador ’ coordino,
seguimien
o
2 | Prof. Arg. Juana Ejecutor y/o 123.567 Dl.. 5 hs (Ej.)
Pérez. (ejemplo) Organizador

OBS: Si el docente tutor pose la lista de los estudiantes en manuscrito (firmado por los
estudiantes) o lista en Excel, adjuntar dicho documento respaldatorio.

EGRESADO DE LA FADA
N Nombre y Apellido N° Cl. Carrera Tareas Hora
o Realizadas s
1
2
FUNCIONARIO DE LA FADA
N°® Nombre y Apellido N° ClL Horas
1
2
ESTUDIANTE ORGANIZADOR
N° Nombre y Apellido N° CL Carrera Tareas Horas
Realizadas
y
2
ESTUDIANTE EJECUTOR
N° | Nombre y Apellido N° Cl. Carrera Tareas Horas
Realizadas
1

3.1. Breve descripcion del plan / programa / proyecto- una vez finalizado:
Describir una breve explicacion sobre: ;De qué se traté? Detallar y explicar.,, que
actividades/tareas que no fueron programadas en, el proyecto se llevaron adelante
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3.2. Objetivo General:

Es el impacto directo que pretende generar tu proyecto. El objetivo es el elemento medular de
un proyecto, responde a la pregunta: ¢,para qué lo vamos a hacer?

Por lo general los objetivos comienzan con las palabras: mejorar, fortalecer, promover,
impulsar, aumentar, entre otras. La adquisicion de bienes o servicios no son objetivos, sino
actividades de una propuesta.

3.3. Objetivos Especificos:

Se considera a los productos que entregara tu proyecto. Y gue contribuyen al alcance del
objetivo general.

3.4. Meta Alcanzada: ;

Una meta puede ser considerada como la cuantificacién de un objetivo. Debe redactarse de
manera precisa conteniendo:

-Un verbo activo.

-Indicador de desempefio.

-Objetivo.

-Tiempo.

3.5. Beneficiarios del proyecto.

Beneficiarios internos. FADA/UNA. ESTUDIANTES.

Mujeres: ---
Estudiantes xx (n%) Varones: ---
Totales Otros; ---
Estudiantes desagregados:
Estudiantes De pueblos Con Estudiantes Estudiantes de
indigenas discapacidad con becas intercambio

Beneficiarios internos. FADA/UNA. EGRESADOS.

Mujeres; ---
Egresados XX Varones. ---
Totales Otros: ---

Beneficiarios internos, FADA/UNA, DOCENTES.

Mujeres: ---
Docentes XX Varones: ---
Totales Otros: ---

Beneficiarios internos. FADAJ/UNA. FUNCIONARIOS.

Mujeres; ---

Funcionarios XX Varones: ---

Totales Otrjﬁ: === Py
%- "

C8U/SGfrar/imm/amg/arg/mhy W Pagina 762 de 838




Universidad Nacional de Asuncién
CONSEJO SUPERIOR UNIVERSITARIO

Www.una.py
C. Elect.: sgeneral@rec.una.py
Telefax: 595 — 21 —~ 585540/3, 585546
CP: 2160, San Lorenzo - Paraguay
Campus de la UNA, San Lorenzo — Paraguay

Acta N° 12 (A.S. N° 12/28/06/2023)
Resolucion N° 0322-00-2023
J..(27)

Beneficiarios externos de la FADA.

Institucién / Organizacion / Entidad: xxxx

Ciudad / Barrio: xxx

Qtro; -
Femenino; ---
Beneficiarios XX Masculino: ---
Externos Otros: ==-
Totales.
Beneficiarios externos desagregados:
Nifios/as: Jovenes: Adultos Tercera Edad: | Con discapacidad:

Otros datos importantes: --—

Beneficiarios TOTALES del Proyecto

Recurso Humano Cantidad:

Estudiantes FADA .

Egresados FADA —-

Docentes FADA -—-

Funcionarios FADA —

Beneficiarios externos —-

TOTAL: XX

3.8. Contenido y metodologia:

Se realizaron las siguientes tareas: (Citfar y explicar cada una de elias)
- XXXX

- XXXX

- XXXX

3.7. Resultados:

RESULTADOS RESULTADOS LOGRADOS EVALUACION
ESPERADOS
XX Se logré "X" producto, Lista de asistencia, seguimiento,
servicio... etc.. correcciones, informe final, etc.
Impacto/resultado (cantidad de
praductos entregados)

3.8. Principales logros alcanzados

Se ha podido comprobar a través de la planilla de asistencia y seguimiento de las correcciones
de... , que el proyscto se ha realizado con éxito.

3.9. Dificultades o lecciones aprendidas:
Explicar...

3.10. Se adjunté documentos de respaldo, marcar con una “x”:

() Informes. () Planillas de asistencia, digital. () Planillas de asistencia, manuscrito.
() Encuestas. () Iméagenes (fotografias). s Audjovisuales. () Otros,
especificar:
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3.11. Conclusion - situacién / diagnéstico:
Describir brevemente una conclusion actual, del plan/programa/proyecto llevado a cabo.

3.12. Contribucién al desarrollo local / nacional:

Se puede mencionar si ha mejorado los estandares de vida de un sector de una comunidad,
etc.

Si ha mejorado la economia, la calidad institucional, el bienestar social de un pueblo,
oportunidad de empleo, acceso a la educacién, vivienda digna, salud,

Mejora en areas de la dimensién social, politica ambiental, cultural, industrial, etc.

3.13. Otras Informaciones que se consideran importantes / Anexos:

Fotos, mapas, gréficos, referencias del proyecto, el proceso, muestras digitales de las
maquetas realizadas o de los disefios hechos, etc.

FIRMA
Prof, Nombre y Apellido
FADA - UNA

UNA VEZ FINALIZADO, ENVIAR VIA EMAIL ESTE DOCUMENTO.
PARA ARQUITECTURA Y URBANISMO:;

Arg. Muriel Mora. Coordinadora de Arquitectura/Extension FADA.
mmora@arq.una.py :

PARA DISENO INDUSTRIAL:

LDIP. Silvia Patifio. Coordinadora de Disefio Industrial/Extensién FADA.
dindeu@fada.una.py

PARA MUSICA:

Lic. Marina Gonzalez. Encargada de Musica/Extension FADA.

marina.gonzalez. @fada.una.py

PARA DANZA:

Lic. Jessica Arias. Encargada de Danza/Extensién FADA.
jesarias03@gmail.com.py

PARA EL ISA:

Lic. Ligia Gauna. Encargada del ISA/ExtensionfADA,

ligia.gauna.@fada.una.py WA
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Detallar dentro del mensaje, via correo:
Nombre del adjunto: Titulo del plan/programa/proyecto.

Recordatorio:

Cuando finalice el plan/programalproyecto, por favor; adjuntar al correo, en formato jpg o png,
fotografias, ya sea el proceso, muestras digitales de las magquetas realizadas o de los disefios
hechos, del grupo de estudiantes trabajando, etc. jMuchas Gracias por participar y contribuir
con proyectos de extension universitaria!

PARTE 4. EVALUACION
(completa la DEU)

INFORME FINAL Y MEDIO DE VERIFICACION

Nombre del Titulo.

proyecto:

Fecha (s) en que se xxbxx/xx al xx/xx/xx.

realizo:

Lugar: Ej: San Lorenzo, etc.

Linea (s) de accidn: consuitar al final del formulario.

Objetivo ODS: censultar al final del formulario.

Nombre de la FADA — UNA FADA -UNA (u ofra institucién — universidad — organizacion)

Institucién y/o
Unidad académica,
involucrada:

Carrera (s)

involucrada (s):

Proyecto: Catedra ) Libre de catedra ()

Tareas que se Ej. : Trabajo de campo , Campaia de concienciacién, Taller participativo,
realizaron: Workshop.

(citar)

Modalidad Virtual () | Presencial ( ) ‘ Hibrido ( )
Caracter: Horas /créditos de extensién

Asesores: Docentes Técnicos de [a DEU.

Aprendizaje - ¢ Qué conocimientos de la malla curricular se implementan en el proyecto de
servicio extensién?.

Pre requisitos: Estudiantes de la FADA, cursando la carrera de....., haber aprobado, ser

egresado de FADA,
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TUTOR / DOCENTE

Prof. Arq . Tipo de Participacién | N°CI. Carrera | Trabajo Horas
LIC. LDI. , realizado
ETC...
1 Prof. Arg. Juan Ejecutor y/o 123.567 | ARQ. Gestiono, 5 hs

Perez. (ejemplo) Organizador coordino, (Ej.)

seguimiento

2 Prof. Arg. Juana Ejecutor y/o 123.567 DI.. 5 hs

Pérez. (ejemplo) Organizador (Ej.)

EGRESADOQO DE LA FADA
N Nombre y N° Cl. Carrera Tareas Realizadas Horas
9 Apellido
1
2
FUNCIONARIO DE LA FADA
N° Nombre y Apellido N° Cl. Horas
1
2
ESTUDIANTE ORGANIZADOR
N° Nombre y N° CL. Carrera Tareas Realizadas Horas | UC
Apellido
1
2
ESTUDIANTE EJECUTOR
N° Nombre y N°® CI. Carrera Tareas Realizadas Horas | UC
Apellido a

1
2

4.1. Horas/créditos de extensién a estudiantes:

Se otorgaran horas/créditos para estudiantes organizadores y ejecutores, segln tipo de tareas
realizadas y estipulado en el Reglamento de Extension Universitaria de la FADA/UNA.

— Estudiante Organizador: xx UCE por hora de trabajo.
— Estudiante Ejecutor: xx UCE por hora de trabajo.
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Resolucion N° 0322-00-2023

(31)
FIRMA
Nombre y Apellido
FADA — UNA

MEDICION DE IMPACTO INMEDIATO (AL ENTREGAR EL PRODUCTO).
PROGRAMA, PROYECTO:
OBJETIVO: Recabar informacién en cuanto a los niveles de satisfaccion de los beneficiarios
fundamentados en la ejecucién del Proyecto Académico de Servicio Comunitario de
Vinculacién con la Sociedad.
INSTRUCCIONES: Marque con una X en la opcién que considere pertinente.
PREGUNTAS:
1. ¢Usted como beneficiario, ;Considera que el proyecto cumplid con los
requerimientos solicitados de manera?:
Alta ( ) Media( ) Baja( )
2. (Ud. como beneficiario del proyecto en que fases ha participado?
Diagnostico Si( ) No()
Planificacién Si( ) No()
Implementacion  Si( ) No( )
3. ¢Coémo calificaria usted los productos y/o resultados enfregados en base al
desarrollo del proyecto?
Excelentes ( ) Buenos( ) Regulares( )
4. Bajo su percepcion, ;el tiempo empleado para el desarrollo del proyecto fue?

Excelente ( ) Bueno({ ) Regular( )

5. ¢En cuadl de las siguientes areas, la ejecucion del proyecto generd un aporte
significativo?

Salud () Econémico ( ) Social ( ) Productivo ( )

6.En un futuro participaria en nuevos proyectos de Vinculacién con la Sociedad
desarrollados por la FADA. Si( ) - No ()

-~
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J..(32)

Tomar en cuenta: La encuesta puede ser modificada en base a las necesidades y caracterfsticas del proyecto
desarrollado, todo esto orientado a la medici6n del impacto en el drea intervenida

FIRMA.,
Nombre y Apellido del Docente

EVALUACION DE IMPACTO A LARGO PLAZO

VARIABLE VALORACION INDICADOR % OBS.: Documentos
Datos respaldatorios;
cuantitativos: ponderacién de

resultados, situaciones
o imprevistos

PERTINENCIA* * OPTIMO
LE! producto del Proyecto

responde a necesidades reales de

la Comunidad? Se tomé en cuenta ﬁ

la opinién y participacién de los

beneficiarios y / otros actores de la
comunidad?
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J1.(33)

EFICIENCIA** OPTIMO
El desarrollo del proyecto aportd
calidad en los procesos; identifico
claramente los objetivos, plazos ,
recursos y se logrd una éptima
organizacion y ejecucion?

EFICACIA*** TOTALMENTE
¢En qué grado los productos y/o
resultados entregados al finalizar
el proyecto fortalecen o
contribuyeron al desarrollo de su
comunidad? Se puede destacar
cambios postericres a las acciones
del proyecto?

SOSTENIBILIDAD***** MUY

i A través de los procesos de FACTIBLE
formacién y transferencia de
tecnologia del proyecto, se
lograron cambios de modo
sostenible en la comunidad

IMPLEMENTACION MUY

¢La comunidad ha procesado y FACTIBLE
documentado las lecciones
aprendidas, de ser la respuesta
afirmativa, lo llevan a la practica?
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A..(34)
AREAS INCIDENCIA SALUD
¢En cual de las siguientes areas,
la ejecucion del proyecto generd
un aporte significativo?
Beneficiarios
Directos

Beneficiarios

Indirectos
EFECTOS COLATERALES NINGUNA Obs.:
Otras problematicas visibilizadas
posteriores a la implementacién.
FIRMA
Nombre y Apellido

FADA - UNA

OBS.1: Se refiere a la valoracion del proyecto, dentro de criterios de Evaluacién Mixta (datos
cuantitativos y cualitativos)

Los criterios se enfocan a criterios de Evaluacion de Corto/ Mediano plazo. Se estipula una
evaluacion al final del afio de ejecucién del proyecto.

OBS 2: Glosario:

Los Pracesos de Evaluacion de Impacto, se refiere a los efectos positivos y negativos,
directos e indirectos de los procesos y a su la visualizacién de DATOS CUANTITATIVOS
estimativos, de fos beneficiarios DIRECTOS e INDIRECTOS.

* PERTINENCIA. alude a la consistencia y sjse plantea de forma apropiada

o
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- Relacion ¢/ CONTEXTO.
- Inclusion de Procesas Participativos
- Enfoque orientado a ODS.

Escala de valoracion: Optimo - Regular - Deficiente

*/EFICIENCIA:
Refiere a la CALIDAD de los procesos, desde | FORMULACION, del proyecto; objetivos,

diagramas, cronograma; estrategias; organizacion, insumos, recursos humanos, imprevistos,
efc.
Escala de valoracién: Optimo. - Regular - Deficiente
>+ EFICACIA:
Mide atributos sobre las siguientes:
- se lograron los OBJETIVOS (Totalmente - Parcialmente - No fogrado)
- Grado de modificacién de situacién de base

Escala de valoracion: Totalmente; Parcialmente; No logrado.

***BENEFICIARIOS:

Se plantean los datos cuantitativos referidos a los nimeros de Beneficiarios Directos y los
Beneficiarios Indirectos

Escala de valoracion: cantidades / porcentajes

e SOSTENBILIDAD:
Se enfatiza y evalua promediando estimativamente, las siguientes varizbles:

- Sentido de apropiacién de la comunidad. M- P- N

- Sostenibilidad Institucional: M.P.N

- Sostenibilidad Financiera; M.P.N

- Sostenibilidad Sociocultural; M.P.N

- Sostenibilidad Técnica: M.P.N
Escala de valoracién: Mucho 4Poco - Nada
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