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DATOS PERSONALES 

 

Primer Apellido: Insfran 

Segundo Apellido: Guerrero 

Nombre(s): Jose Gregorio 

C.I. Civil Nº: 451.773 

Nacionalidad: Paraguaya 

Fecha de nacimiento: 24 de marzo de 1956. 

Teléfono 1: 0981 405859 

Teléfono 2:  201260 

Correo Electrónico1: insfranjose@gmail.com 

Correo Electrónico2: jinsfran@arq.una.py 

Direccion: Avda. Mcal. López 802 esq. Mayor Fleytas. 

 

 

FORMACIÓN ACADÉMICA 
EDUCACIÓN ESCOLAR BÁSICA 

Colegio Inmacule Concepción, Colegio San José 

 

EDUCACIÓN MEDIA 

 

Colegio San José 
 

ESTUDIOS DE GRADO 

Facultad de Arquitectura, Diseño y Arte FADA de la UNA. 

 

ESTUDIOS DE ESPECIALIZACIÓN 

 1991-Curso de Postgrado y actualización. 
            Especialización en Rehabilitación de pequeños poblados históricos. 
            Universidad Nacional de Asunción.  
            Asunción. Paraguay. 

 2004 “Constructores de la Ciudad Contemporánea – Planeamiento Urbano”. 

           Dictado por el Prof. Arquitecto José Luque Valdivia. 

           Director de Urbanismo de la Univ. De Navarra, España. 

           Universidad Nacional de Asunción. Asunción. Paraguay. 

 2006 Didáctica para Arquitectos Modulo 1. 

            Enfoque interdisciplinar sobre el Proyecto de Arquitectura y su Enseñanza. 

            Universidad Nacional de Asunción.  

           Asunción. Paraguay. 

 

 Talleres Didácticos Universitarios – Facultad de arquitectura de la Universidad 
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Nacional de Asunción – Campus Universitario – San Lorenzo 

 2007 Curso de Postgrado. 

           Metodología de la investigación. 

           Universidad Nacional de Asunción. Asunción. Paraguay. 

 “Taller Teórico Practico de Diseño Arquitectónico. Una experiencia Internacional. – 

Córdoba -Argentina. 

 2019 Didáctica universitaria. 
            Facultad de Arquitectura, Diseño y Arte.  
            Universidad Nacional de Asunción. Asunción. Paraguay. 

 Formador de Formadores y expertos: Aprendizaje y Enseñanza Virtual.- Universidad 
San Ignacio de Loyola. 

 

CURSOS DE MAESTRÍA 

 Maestrando en: “Maestría en Tecnología de la Arquitectura.” 

           Facultad de Arquitectura, Diseño y Arte.  

           Universidad Nacional de Asunción. Asunción, Paraguay. 

 Maestrando en: “Maestría en gestión e intervención del Patrimonio arquitectónico 

y Urbano.” GIPAU FAUD UNMDP. 

 

CURSOS DE DOCTORADO  

 

OTRAS EXPERIENCIAS FORMATIVAS (últimos 10 años) 

 CRES 2018. CONFERENCIA REGIONAL SOBRE EDUCACION SUPERIOR. 
Universidad Nacional de Córdoba. Córdoba, 11 al 15 de junio de 2018. 

 SNC y SENATUR. II Seminario Internacional Patrimonio y Turismo del Mercosur. 
Encarnación, 3 y 4 de abril de 2018. 

 “Metodología de la investigación”. -  Universidad Americana. 2015. 

 “Elaboración de Proyectos de Investigación” – Universidad Americana. 

 “Arquitectura situada, lecciones aprendidas” – Arq. Ian Dutari – FDA UNA. 

 “Taller de impresión 3D, Maquetas edilicias”.- Centro de investigación, desarrollo 
e Innovación – CIDI – FADA UNA. 

 “Sostenibilidad Urbana: Paisajismo” – Dr. José Luis Rosua (Universidad de 
Granada -España) – FADA UNA. 

 “Reflexiones en tiempo de pandemia” – Facultad de Filosofía UNA. 

 “La enseñanza de la arquitectura desde las practicas proyectuales”. Dres. Arqs. 
Diego Fiscarelli y Lucas Rodríguez, de la Universidad Nacional de la Plata – 
UNLP Argentina. FADA UNA. 

 “Urbanismo, Habitación y Economía. Lo Socio Espacial Post Confinamiento-
Estallar el Pensamiento” – arq. Jorge Mario Jauregui. – Atelier metropolitano. 

 “Introducción a la Tutoría Virtual” – Plataforma FADA Virtual – FADA UNA. 
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TRAYECTORIA ACADÉMICA Y LABORAL 
EXPERIENCIA DOCENTE (últimos 10 años) 

 1991 a 1998 - Docente Auxiliar de Cátedra. 

Asignatura: Proyecto de arquitectura II. Taller C.  

Carrera Arquitectura.  

FACULTAD DE ARQUITECTURA, DISEÑO Y ARTE. 

Universidad Nacional de Asunción. 

Campus Universitario. San Lorenzo. Paraguay. 

 1996 Docente. Responsable de Cátedra. 

           Asignatura: Creatividad, Morfología y Expresión. 

           Curso Preparatorio de Admisión. 

           FACULTAD DE ARQUITECTURA, DISEÑO Y ARTE. 

        Universidad Nacional de Asunción. 

        Campus Universitario. San Lorenzo. Paraguay. 

        

 1999 a 2005 Docente Asistente de Cátedra. 

           Asignatura: Proyecto de arquitectura II. Taller C.  

           Carrera Arquitectura.  

           FACULTAD DE ARQUITECTURA, DISEÑO Y ARTE. 

          Universidad Nacional de Asunción. 

          Campus Universitario. San Lorenzo. Paraguay. 

          

 2008 al 2012 Docente Adjunto de Cátedra. 

            Asignatura: Proyecto de arquitectura II. Taller C.  

            Carrera Arquitectura.  

            FACULTAD DE ARQUITECTURA, DISEÑO Y ARTE. 

            Universidad Nacional de Asunción. 

            Campus Universitario. San Lorenzo. Paraguay. 

           

 2012 a la fecha Docente Titular de Cátedra. 
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             Materia: Proyecto de arquitectura II. Taller C.  

             Carrera Arquitectura.  

              FACULTAD DE ARQUITECTURA, DISEÑO Y ARTE. 

             Universidad Nacional de Asunción. 

             Campus Universitario. San Lorenzo. Paraguay. 

 

 2014 al 2017 Docente responsable de Cátedra. 

Asignatura: Proyecto de arquitectura.  

Carrera Arquitectura.  

FACULTAD DE ARQUITECTURA. 

Universidad Americana. 

Asunción. Paraguay 

 

 

 

PUBLICACIONES  
 

 Universidad Autónoma de Asunción – Revista 30 -60. 2005    

 Universidad Autónoma de Asunción.2000   

 Municipalidad de Pedro Juan Caballero. Primer Premio.  Revista AIA número 54.                                                                   

 AWA. - Universidad autónoma de Asunción. 1997. 

 Revista A + C número 14 – Año 94. Casa Pujol. 1994 
 
ACTIVIDADES DE EXTENSIÓN Y SERVICIOS 
 

 Workshop en AREGUA - PARAGUAY - en el marco del programa “SOS 
Ciudades”.  
Para el trabajo a realizarse en la ciudad de Areguá contamos con el apoyo del             
Coordinador de Cultura, Coordinador General del evento Arq. José Insfran; 
. Por la Municipalidad de la ciudad de Areguá, contamos con el apoyo del 
señor Intendente Luis A. Villalba Jara, así como también de la Gobernación 
Central y el Ministerio de Obras Publicas y Comunicaciones. 

 Representante de la FADA en el coflicto Municipalidad – habitantes de           
Quyquyho. Ante el proyecto de pavimentación asfáltica de las calles del Centro 
Histórico de la ciudad de Quyquyho, Paraguay y su área de influencia y en el 
marco establecido por las leyes, normas y Cartas Internacionales de 
Conservación del Patrimonio y la Ley 5621/16 de Protección del Patrimonio 
Cultural y Ambiental, la Facultad de Arquitectura, Diseño y Arte de la Universidad 
Nacional de Asunción FADA/UNA, la Asociación Paraguaya de Arquitectos 
APAR y el Colegio de Arquitectos de Paraguay CAP consideran de vital 
importancia la preservación y conservación de los Centros Históricos y su área 
de influencia ya que los mismos. 

 Workshop dirigido a estudiantes avanzados, graduados y jóvenes profesionales 
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de las carreras de Arquitectura. 
“TÉCNICA, TECTÓNICA Y TECNOLOGÍA para la vivienda contemporánea:              
estrategias y recursos proyectuales”. 

 El proyecto denominado “Jornadas de Patrimonio Histórico Cultural FADA UNA”, 
a travez de la COORDINACION DE CULTURA se basa en el compromiso que 
tenemos como universidad de transferir los conocimientos científicos y 
tecnológicos generados a nuestra sociedad y tiene por objetivo construir 
conocimientos y concienciar a las comunidades del interior sobre la importancia 
de la conservación de los núcleos urbanos de car cter  istórico con su entorno 
natural o hecho por el hombre.  

 Desarrollo de Proyecto y Planos ejecutivos de la “Remodelacion de los banos 
para alumnos”. 

 Desarrollo de Proyecto y Planos ejecutivos de la “Habitacion para estudiantes”. 

 Desarrollo de Anteproyecto de la Restauracion para la puesta en valor del Union 
Club e insercion de obra nueva como Centro Cultural. 

 
PREMIOS Y DISTINCIONES 
 

 PRIMERA MENCION Concurso de Anteproyecto para un Lugar de Retiro – 
Movimiento Peregrino.2005 

           Patiño – Paraguay 

 RECONOCIMIENTO de la Revista de Arquitectura e Ingeniería AIA. 
           “Por su confianza, apoyo y participación durante el año 2004”.        

 TUTOR del Equipo que obtuvo el 2do.premio del “Concurso de anteproyectos de 
espacios comunitarios para el Conjunto Habitacional Cooperativo ubicado en la 
localidad de Isla Aveiro 

           ITA”. 2003  

 Segundo Premio Concurso Nacional Bioparque Yu i rupa. Hernandarias – 
Paraguay. 2003 

 Segundo Premio Concurso de Anteproyecto para un Conjunto Residencial de la 
Cooperativa Universitaria. En colaboración con el Arq. José Fanego. 2003 

 Mención Especial Concurso de Anteproyecto de la Facultad De Filosofía de la 
Universidad Católica de Asunción. En colaboración con los Arqs. José Fanego y 
Desiré Fanego. 2001 

 Participación como Conferencista en el ciclo de conferencias “Reflexiones de la 
arquitectura”.COLEA PARAGUAY. 2001 

 Mención Especial- Concurso Nacional e Internacional de Ante Proyecto de la 
Facultad de Filosofía de la Universidad Católica de Asunción.             

      En colaboración con los Arqts. Jose Fanego y  Desiree Fanego. 2001 

 Primer Premio Concurso del Palacete Municipal de Pedro Juan Caballero. 
           En colaboración con los Arqs. José Fanego y Desiré Fanego. Elaboración de 
           los Planos Ejecutivos, que forman parte del pliego de Bases y Condiciones a ser               
           utilizados para el llamado a Concurso de Precios y/o Licitación Pública.2000. 

 Primer Premio- Concurso Nacional de Ante Proyecto de la Universidad  
           Autónoma de Asunción.                                                                                                              
           En colaboración con los Arqts. Luis Elgue y Cristhian Andersen. 1996 

 Mención Especial-  Concurso de Ante Proyecto Club Centenario        
 En colaboración con los Arquitectos: Hugo Zarza, Mercedes Bedoya 
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 Bettina Bray.1995                                                                                                  
 
 
EXPERIENCIA LABORAL (últimos 10 años) 

 Empresa : Unipersonal –arq. José Insfran -  PG+ y asociados. (desde 2015) 

 Cargo: Propietario. 

 Desarrollo de Proyecto Ejecutivo para un Conjunto Residencial de la Cooperativa 
Universitaria. En colaboración con el Arq. José Fanego.- 2020 

 Ampliación Casa Matilde. Surubí i. Paraguay – 2019. 

 Self Ralization Fellowship – Pequeño Templo – 2019 

 Casa José. Asunción. Paraguay – 2018. 

 Casa Micaela. Fernando de la Mora. Paraguay.- 2018 

    

 Ampliación vivienda Carlos Sacco. San Bernardino. – 2017. 

 Eco – escuela UTCD. Fdo. De la Mora. Paraguay.- 2014. 

 Polideportivo UTCD. Fdo. De la Mora. Paraguay - 2012 .   

 Casa Fretes. Asunción. Paraguay. – 2011. 

 Casa Ibáñez.  Asunción. 2011. 

 Restauración – Modulo Patrimonial. Aregua – 2011. 

 Oficinas Truly Nolen. Asunción. Paraguay – 2010. 

 Casa Rotela. Asunción. Paraguay.2010. 

 Casa Franco. Asunción. Paraguay. – 2010. 

 Casa Juana. Asunción. Paraguay. – 2010. 

 Casa Cynthia. Asunción. Paraguay.- 2010. 

           

INFORMACIÓN ADICIONAL 
ACTIVIDADES GREMIALES 

 Asociación Paraguaya de Arquitectos APAR. (Comisión Directiva año 2000) 

 COPACONS Cooperativa Paraguaya de la Construcción. 

 Asociación de Exalumnos del Colegio de San José (Comisión Directiva Periodo 
1996/1998). 

 Presidente de la Asociación de Docentes de la Facultad de Arquitectura U.N.A. 
(Periodo 2004 – 2006). 

 Coordinador de Cultura de la FADA, Facultad de Arquitectura, diseño y arte de la 
Universidad Nacional de Asunción. Periodo 2007/14. 
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IDIOMAS 

 Castellano 

 Guaraní 

 Ingles, nivel principiante. 

 Portugués, nivel principiante. 

 

CONOCIMIENTO DE INFORMÁTICA 

 Curso de AutoCAD, r 11, r 12, r 13, r14, r 2000 

 Curso de Auto Arquitecto ( 3d) 

 Curso de 3D Studio VIZ (3D) 

 Curso de M2 Arq. 

OTRA INFORMACIÓN RELEVANTE 
 

 Workshop Asunción 2010 - FADU –ENSA Paris La Villette. 

 Miembro del jurado de trabajos de proyecto de alumnos en el marco de 
ARQUISUR- Córdoba- Argentina, La Plata -Argentina, Belo Horizonte – Brasil    

 Miembro del jurado de trabajos de proyecto de alumnos en el marco de CLEFA”. 
Asunción, Paraguay. 

 Workshop en LA HABANA - CUBA - en el marco de “SOS Ciudades”. 

 “Taller Virtual en RED ARQUISUR – CIUDADES VULNERABLES, Proyecto o 
incertidumbre”  

           La Habana, Cuba.  

 Miembro del jurado Concurso de anteproyecto Memorial del Ycua Bolaños.  

           Asunción, Paraguay. 

 Pre – Arquisur. Buenos Aires, Argentina. 

 Miembro del jurado Concurso de anteproyecto 

          “Viviendas sociales Urbanas y Rurales”- Senavitat. Asunción, Paraguay. 

 Miembro del jurado Concurso de anteproyecto “Sede oficinas BNF”.   

           Asunción, Paraguay      

     

 EXPERIENCIA PROFESIONAL A NIVEL INSTITUCIONAL: 

 Proyecto y planos ejecutivos de las, Oficinas, baños, Salón de Usos Múltiples 

           para DENIDE, en representación de la F.A.D.A. 

 Anteproyecto de restauración para la puesta en valor del Unión Club inserción de 
obra nueva como centro cultural, en representación de la F.A.D.A. 
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 Proyecto y planos ejecutivos de la” Habitación para estudiantes” de la F.A.D.A 

 Proyecto y planos ejecutivos de la remodelación de  los “Baños para alumnos” de 
la F.A.D.A. 

 Proyecto / Puesta en Valor de la Estación Central del Ferrocarril (Proyecto 
42884, “Plan nacional de exportaciones” PNUD.      

EXPERIENCIA PROFESIONAL EN OBRAS PUBLICAS: 

 Consultor Nacional Sénior para el desarrollo de la consultoría dentro del 
Programa de “Reconversión Centro, Modernización del Transporte Público y 
Oficinas de Gobierno” 

           FAPEP 2316/OC-PR 

 “Servicio de Consultaría local para Elaboración del Diseño final de equipamiento 

           Urbanístico del Proyecto Arranque Parque Caballero y Paseo del Atardecer. ”    

           Conjuntamente con el Arq. Luis A. Elgue. 

 "Programas de Reformas a la Atención Primaria de Salud PR 0028".Ministerio de 
Salud Pública. 

Elaboración de Proyectos Ejecutivos, que forman parte del pliego de Bases y       
Condiciones a ser utilizados para el llamado a Concurso de Precios y/o Licitación 
Pública Internacional de las obras a ser construidas en el marco Proyecto Para 
las siguientes ciudades: 

 Aregua. 

 Nueva Italia. 

 Villarrica. 

 Luque 

 Mariano R. Alonso 

 

ACTIVIDADES ACADEMICAS  

 

 Participación como docente Internacional en el Taller intersemestral Internacional 
2020 denominado “Espacios del común – Revitalizados”. Facultad de 
Arquitectura de la Universidad de la Gran Colombia Seccional Armenia. 

 Conferencia realizada en el marco del Taller Intersemestral Internacional 2020” 
denominada: La vivienda de nuestro tiempo, aun no existe?.  

     Facultad de Arquitectura de la Universidad de la Gran Colombia Seccional      
Armenia. 

 Panelista en el marco del SEMINARIO WEB ARQUISUR. – FAUD-UNC. 

 Que el Arq. JOSÉ GREGORIO INSFRÁN GUERRERO, con Cédula de Identidad 
N° 451 773, acompañó la tutoría del Trabajo Final de Graduación TFG en la 
Carrera de Arquitectura, de los siguientes estudiantes: 

TUTORÍA TFG 

Procesos concluídos con la Defensa Oral y Pública 
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del Tribunal Examinador en las defensas de los Trabajos Finales de Graduación, TFG, de las 
Carreras de Arquitectura y Licenciatura en Música correspondientes a los siguientes 

ESTUDIANTE TÍTULO ÁREA  FECHA DE 
PRESENTACIÓN 

 

Delmás 
Montero, 
Andrea 

 

El Centro Vivo. Hábitat en 
el Microcentro de 
Asunción. 

 

Construcciones 
y Estabilidad 

 

 

28-08-2003 

 

Thompson 
Marín, 
Maureen 

Intervención para la 
rehabilitación, ampliación 
e inserción de obra nueva 
en la Biblioteca Nacional. 

 

 

Patrimonio 

 

 

25-03-2004 

Coronel 
Paredes, 
Renzo Alberto 

 

Aporte de la Informática a 
la Arquitectura Paraguaya 

 

 

Construcciones 
y Estabilidad 

 

 

26-09-2005 

Ketterer Sosa, 
Gilda 

Propuesta de restauración 
y refuncionalización de la 
vivienda Vysokolan para 
su puesta en valor como 
centro comunitario. 

 

Patrimonio 28-08-2008 

Costas 
Benítez, 
Vanessa 
María 

Lineamientos y 
reglamentaciones para 
diseño arquitectónico de 
una planta industrial de 
laboratorio farmacéutico. 

 

Síntesis 28-08-2009 

Jiménez  
Royg, Hernán 

Apoyo a la supervisión de 
obras del MUVH. 

“Proyecto territorio social 
San Martín de la Ciudad 
de Luque” 

TFG-P IDA 09/09/2019 

Ruiz 
Estigarribia, 
Hugo Faustino 
Israel 

Diseño, Desarrollo 
ejecutivo y fiscalización de 
Proyectos de la Facultad 
de Arquitectura, Diseño y 
Arte. 

TFG-P Síntesis 23/12/2019 
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estudiantes: 
 

Procesos concluídos con la Defensa Oral y Pública 

 
ESTUDIANTE 

 
TÍTULO 

 
MODALIDAD  

FECHA 
DE 

DEFENS
A 

 
CALIFICACIÓN 

 
GARCÍA HUME 
ALEJANDRA 

 
Preservación del 
patrimonio 
arquitectónico, 
ambiental y 
territorial en la 
Ciudad de Villa 
Florida – 
Misiones. 

 
ANTIGUA 

 
12-08-
2003 

 
DISTINGUIDO 

 
HEISECKE 
ARTAZA, 
MARÍA BELÉN 

 
Revitalización y 
recuperación de la 
Casa de 
Independencia. 

 
ANTIGUA 

  
12-08-
2003 

 
SOBRESALIEN
TE 

 
INGOLOTTI 
HETTER, 
ANDREA 
NATALIA 

 
Criterios para la 
intervención en 
edificios de valor 
patrimonial de la 
Ciudad de Luque. 

 
ANTIGUA 

 
12-08-
2003 

 
SOBRESALIEN
TE 

 
CARRÓN 
ALVARADO, 
JUAN PABLO 

 
Arquitecto y 
Cliente: un 
análisis de la 
percepción sobre 
la relación 
profesional 
contemporánea 
basada en la 
producción de la 
vivienda 
unifamiliar en  la 
ciudad de 
Asunción, 
Paraguay. 

 
ANTIGUA 

 
11-07-
2008 

 
SOBRESALIEN
TE 

 
FARIÑA 
ZOTELO, 
MARÍA DE 
LOURDES 

 
Loma San 
Jerónimo, 
estudios de casos, 
lineamientos 
teóricos para el 
hábitat, Ciudad de 

 
TFG-I 

 
12-12-
2011 

 
SOBRESALIEN
TE 
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Asunción, 
Paraguay. 

 
COLMÁN 
MEIXNER, 
SERGIO 
ARTURO 

 
Las relaciones 
entre la 
Arquitectura y el 
cine. 

 
TFG-.D 

 
15-12-
2011 

 
SOBRESALIEN
TE 

 
AGÜERO 
MARTINEZ, 
CARLOS 
SANTIAGO 

 
Centro Cultural 
para el área 
urbana de Altos. 

 
TFG-D 

 
23-08-
2012 

 
SOBRESALIEN
TE 

 
HUTTEMANN 
ARZA, MARÍA 
ANDREA 

 
Mercado para 
Nueva Colombia. 

 
TFG-D 

 
03-09-
2012 

SOBRESALIEN
TE                       
CON 

FELICITACIÓN 

DEL TRIBUNAL 

EXAMINADOR 
 
ULLÓN 
DELGADO, 
MIRIAM 
TERESA 

 
Centro cultural de 
la Universidad 
Nacional de 
Asunción 
(CC_UNA) Ita 
Pytá Punta, 
Asunción, 
Paraguay 

 
TFG-D 

 
21-10-
2013 

 
DISTINGUIDO 

 
BLANCO 
ESPÍNOLA, 
GUILLERMO 
ENRIQUE 

 
Bienestar 
estudiantil en el 
Campus 
SanLorenzo de la 
Universidad 
Nacional de 
Asunción. 

 
TFG-D 

 
25-11-
2013 

 
SOBRESALIEN
TE 

 
QUIÑONEZ 
TORRES, 
GUADALUPE 

 
Centro de 
Integración Barrial 
de Itá Enramada - 
Asunción 

 
TFG-D 

 
24-06-
2014 

 
SOBRESALIEN
TE 

 
VASCONSELL
OS PEÑA, 
PAMELA 

 
Centro de 
desarrollo 
profesional para 
jóvenes adultos. 

 
TFG-D 

 
28-08-
2014 

 
SOBRESALIEN
TE 



 

CURRICULUM VITAE 

Página 12 de 16 

 

Universidad Nacional de Asunción 
DIRECCIÓN GENERAL DE GESTIÓN Y DESARROLLO DEL 

TALENTO HUMANO 
www.una .py  

C .  E l e ct . :  t al e nt o humano @re c.una .py  

Te l e fax:  595 –  21  –  5 8554 0/3,  585 617/ 8  
CC:  91 0,  Asu nci ó n –  Parag uay  

Campus  de  l a  UNA,  Sa n Lo re nzo  –  Paraguay  

 

 
LÓPEZ 
SANABRIA, 
CAROLINA 
MABEL 

 
Manual para la 
ejecución vocal de 
la obra "Ne 
rend pe ayu” de 
José Asunción 
Flores. 

 
Licenciatura en 
Música 

 
18-09-
2014 

 
SOBRESALIEN
TE 

 
RIVEROS 
GONZÁLEZ 
ANA MARÍA 

 
Centro Comercial 
y de Eventos 
Manora 

 
TFG-D 
 

 
17/08/201
5 

 
SOBRESALIEN
TE 

 
GONZÁLEZ 
ORUÉ, ROCÍO 
DEL PILAR 

 
Centro 
experimental de 
producción 
cultural para la 
Ciudad de Villeta 

 
TFG-D 
 

 
21-12-
2015 

 
DISTINGUIDO 

 
FERNANDEZ 
SANABRIA, 
LUIS MARIA 

 
Proyecto de 
Museo Temático 
Mandu´a - A la 
memoria de los 
desaparecidos, 
ubicado en el 
Centro Histórico 
de Asunción 

 
TFG-I 
 

 
30/05/201
6 
 

 
DISTINGUIDO 

 
LORENZI RUIZ 
DÍAZ 
KATHERINE 
LIDIA 

 
Reconstrucción de 
la "Sonata en Si 
Menor para violín 
y piano"  de Juan 
Carlos Moreno 
González y 
apuntes para su 
interpretación al 
violín. 

 
Licenciatura en 
Música 

 
31/08/201
7 

 
SOBRESALIEN
TE 

 
MARTÍNEZ 
YAMBAY, 
MARCOS 
RODRIGO 

 
"COMPLEJO 
HABITACIONAL 
EN LA RIBERA 
NOR-OESTE DEL 
RÍO PARAGUAY" 
- VARADERO- 
ASUNCIÓN, 
PARAGUAY 

 
TFG-D 

 
16/11/201
7 

 
SOBRESALIEN
TE                       
CON 

FELICITACIÓN 

DEL TRIBUNAL 

EXAMINADOR 



 

CURRICULUM VITAE 

Página 13 de 16 

 

Universidad Nacional de Asunción 
DIRECCIÓN GENERAL DE GESTIÓN Y DESARROLLO DEL 

TALENTO HUMANO 
www.una .py  

C .  E l e ct . :  t al e nt o humano @re c.una .py  

Te l e fax:  595 –  21  –  5 8554 0/3,  585 617/ 8  
CC:  91 0,  Asu nci ó n –  Parag uay  

Campus  de  l a  UNA,  Sa n Lo re nzo  –  Paraguay  

 

 
FERREIRO 
BALBUENA, 
OLIVIA 
BETANIA 

 
Centro 
comunitario y 
cultural para la 
integración social 
del distrito de La 
Encarnación 

 
TFG-D 

 
30-11-
2017 

 
SOBRESALIEN
TE 

 
MORENO 
BARRAIL, 
ADRIANA 
MARÍA 
 
ROBLES 
VERNA, 
VIOLETA 

 
PROPUESTA DE 
UN CIRCUITO 
TURÍSTICO 
PARA LA 
VALORACIÓN 
DEL 
PATRIMONIO 
INDUSTRIAL EN 
LA CIUDAD DE 
AREGUÁ. 

 
TFG-I 

 
21/06/201
8 

 
SOBRESALIEN
TE 

ESQUIVEL 
LEZCANO 
PAULA CAMILA 

INSERCIÓN DEL 
SAXOFÓN EN 
LOS ÁMBITOS 
ACADÉMICOS 
MUSICAL DEL 
PARAGUAY 

RECITAL 21/12/201
8 

SOBRESALIEN
TE 

RIVEROS 
VERA, NOELIA 
GISSELLE 

ESTUDIO DE LAS 
OBRAS 
MUSICALES DE 
LOS MBYA 
GUARANÍ 

INVESTIGACI
ÓN 

01/04/201
9 

SOBRESALIEN
TE 

ZORRAQUIN 
QUIÑÓNEZ, 
OLIVIA 

VALORIZACIÓN 
DE LA CASA 
ZORRAQUIN 
GUANES COMO 
ECO HOTEL 
BOUTIQUE 

TFG-I 08/04/201
9 

DISTINGUIDO 

SAMUDIO 
SCHAFHAUSE
R, KAREN 
SAMANTHA 

DISTONÍA 
FOCAL EN 
GUITARRISTAS 
CLÁSICOS 

INVESTIGACI
ÓN 

04/04/201
9 

SOBRESALIEN
TE 
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TOMM 
SCHMIDT, LAIS 
MICHELLE 

ESTUDIO DE LA 
TÉCNICA DEL 
TECHO Y MALLA 
DE LA HOJA DE 
PALMERA PINDÓ 
DE LA 
COMUNIDAD 
ACHÉ DE 
PUERTO BARRA- 
NARANJAL-ALTO 
PARANÁ COMO 
TECNOLOGÍA 
ALTERNATIVA Y 
VERNÁCULA 
CON 
POTENCIALES 
APLICACIONES 
PARA LA 
ARQUITECTURA 
CONTEMPORÁN
EA DEL 
PARAGUAY 

TFG-I 27/06/201
9 

SOBRESALIEN
TE 

BARBOZA 
BARBOZA, 
ANDREA 
MONTSERRAT
H 

RECUPERACIÓN 
URBANO 
AMBIENTAL DEL 
CERRO DE LA 
GLORIA Y LOS 
CAMPOS DE 
ACOSTA ÑU- 
PARQUE DE LA 
MEMORIA Y 
CULTURA VIVA 

TFG-I 10/09/201
9 

SOBRESALIEN
TE 

MOLINAS 
ESPÍNOLA, 
MAGNO 
GREGORIO 

LA MÚSICA 
ERUDITA PARA 
PIANO EN 
PARAGUAY: UN 
ACERCAMIENTO 
A LA OBRA "A MI 
TIERRA" DEL 
MAESTRO 
FLORENTÍN 
GIMÉNEZ 

RECITAL 28/11/201
9 

SOBRESALIEN
TE 

GIMENEZ 
BRITEZ, 
FEDERICO 
MIGUEL 

SISTEMA DE 
CONSTRUCCIÓN 
ALTERNATIVA 
CON MADERA 
LAMINADA 
REFORESTADA, 
PARA LA 

TFG-I 28/11/201
9 

SOBRESALIEN
TE 
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FABRICACIÓN 
DE MÓDULOS 
INVERNADEROS 
PARA LA 
PRODUCCIÓN 
INTENSIVA DE 
ALIMENTOS 

BUTELER 
PÉREZ, 
MARTINA 

CRITERIOS DE 
HABITABILIDAD 
Y CONFORT 
TÉRMICO PARA 
LA 
ELABORACIÓN 
DE VIVIENDAS 
SOCIALES 
PREFABRICADA
S DE MADERA 
REFORESTADA 
EN LA CIUDAD 
DE CORONEL 
OVIEDO, 
DEPARTAMENT
O DE 
CAAGUAZÚ. 

TFG-I 19/08/202
0 

SOBRESALIEN
TE 

LÓPEZ 
CANTERO, 
OSCAR 
FERDINANDO 

CRITERIOS 
SOSTENIBLES 
DE MOVILIDAD  
ALTERNATIVA 
APLICADOS AL 
CAMPUS DE LA 
UNA Y SU 
ENTORNO 
MEDIATO E 
INMEDIATO 

TFG-I 04/12/202
0 

SOBRESALIEN
TE 

APURIL 
VELGARA, 
PAMELA 
SILVANA 

PAUTAS DE 
DISEÑO PARA 
LA 
RECUPERACIÓN 
DEL ESPACIO 
PÚBLICO EN 
LOS BORDES 
DEL ARROYO 
SAN JUAN DE LA 
CIUDAD DE 
LUQUE 

TFG-I 09/12/202
0 

SOBRESALIEN
TE 
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Firma:…………………………………………….  Fecha:…………………………… 
 


